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LITE 1: HENKILOSTO- JA ESIHENKILOPAATOKSET

OSA I JOHDANTO

1 Luku Johdanto
1 § Hyvinvointialueen organisoituminen palvelualueisiin ja tulosalueisiin

Hyvinvointialueen toiminnassa noudatetaan soveltuvan lainsaadannon, hallintosaannon ja taman
toimintasdaannoén maardyksia. Hyvinvointialueen toiminta on jaettu palvelualueisiin ja tulosalueisiin.

Palvelualueet ovat:

o lkaihmisten ja vammaisten palvelut

o Aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden
palvelut

o Terveyspalvelut ja sairaanhoito

Palvelualueiden ulkopuoliset, jarjestamista ja tuotantoa tukevat ja hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa
toimivat tulosalueet ovat:

o Jarjestdjan palvelut
o Yhteiset palvelut

Hallintosdadnnon 24 §:n mukaan hyvinvointialueen toiminta organisoidaan tarkemmin
hyvinvointialuejohtajan paattamalla tavalla.

Hallintosdaannon 23 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja vahvistaa hyvinvointialueen henkiléstéorganisaatio
ja toimivallan siirrot -dokumentin (delegointisadnto), jossa maaritetdan tarkemmin hyvinvointialueen
henkildstdorganisaatio seka kunkin viranhaltijan paatosvalta sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdddannoén
mukaisissa yksiloasioissa sekd muissa kyseisen viranhaltijan tehtaviin kuuluvissa asioissa.
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OSA Il HENKILOSTOORGANISAATIO

2 Luku Organisaatiorakenne
2 § Ikaihmisten ja vammaisten palvelualue
Ikdihmisten ja vammaisten palvelualue jakautuu Ikdihmisten seuraaviin tulosalueisiin ja tulosyksikéihin:

o Kotona asumista tukevat palvelut (tulosalue)
o lkdantyneiden asumispalvelut (tulosalue)
o Vammaisten palvelut (tulosalue)
o Vammaissosiaalityo (tulosyksikkd)
o Pdivaaikainen toiminta (tulosyksikko)
o Asumispalvelut (tulosyksikkd)

3 § Terveyspalvelut ja sairaanhoito palvelualue
Terveyspalvelut ja sairaanhoito — palvelualue jakautuu seuraaviin tulosalueisiin ja tulosyksikoihin:

o Kliiniset tukipalvelut (tulosalue)
o Infektio- ja tartuntatautiyksikko (tulosyksikko)
o Diagnostiset palvelut (tulosyksikko)
o Muut kliiniset tukipalvelut (tulosyksikkd)
o Suun terveydenhuolto (tulosyksikkd)
o Kuntoutuspalvelut (tulosalue)
o Apuvilinepalvelut (tulosyksikkd)
o Kuntoutustoiminnat (useampi tulosyksikkd)
o Avopalvelut (tulosalue)
o Avosairaanhoidon vastaanottopalvelut (tulosyksikkd)
o Mielenterveys- ja paihde sekd perhekeskuksen lddketieteellinen tuki (tulosyksikko)
o Sairaalapalvelut (tulosalue)
o Keski-Uudenmaan sairaala (tulosyksikko)
o Keusoten Kuntoutuskeskus (tulosyksikko)
o Kotona asumisen ldaketieteellinen tuki (tulosyksikko)

4 § Aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden palvelualue

Aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten, nuorten ja perheiden
palvelualue jakautuu seuraaviin tulosalueisiin ja tulosyksikoihin:
o Aikuisten mielenterveys, paihde- ja sosiaalipalvelut (tulosalue)
o Aikuisten sosiaalipalvelut ja tyéhon kuntoutus (tulosyksikk)
o Mielenterveys- ja paihdepalvelut (tulosyksikko)
o Perhekeskuspalvelut (tulosalue)
o Lastensuojelun palvelut (tulosalue)



5 § Jarjestdjan palvelut -tulosalue

Jarjestdjan palvelut —tulosalue jakaantuu seuraaviin tulosyksikéihin:

e Talous

e Vaikuttavuus
& Integraatio

e Tieto

Tulosalueella on johtotiimi, jonka puheenjohtajuus on kiertava. Tulosyksikot voivat jakautua
vastuuyksikoihin. Vastuuyksikko voi jakautuva yksikoihin.

Tulosyksikot jakautuvat seuraaviin vastuuyksikoihin:

- Vaikuttavuus ja ohjaus

o TKIO

o Strateginen kehittdminen

o Laatu- javalvonta

o Potilas- ja sosiaaliasiavastaavatoiminta
- Tieto

o Tietojajdrjestaminen

o Kehittdminen
- Integraatio

o Asiakasohjaus

o Asiakkuudet

o Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

6 § Yhteiset palvelut -tulosalue

Yhteisten palveluiden tulosalueen toimintaa yhteensovittaa hallintojohtaja. Tulosalueella on seuraavat
tulosyksikot:

& Hyvinvointialueen johto

e Demokratia- ja hallintopalvelut
e Henkilostopalvelut

e Talouspalvelut

e ICT-palvelut

e Viestintdpalvelut seka

e Tila- ja tukipalvelut

11
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OSA Il Viranhaltijoiden paatosvalta

3 Luku Jarjestajan palvelut -tulosalue

7 § Tieto- ja digijohtaja

® Nk WwN

10.
11
12.

vastaa jarjestdjan kokonaisuuden strategisesta valmistelusta ja ohjauksesta yhteisen kokonaisuuden
ja tilannekuvan muodostamiseksi yhteistyossa jarjestajavastuullisten kanssa.

vastaa jarjestdjan toiminnallisen ja taloudellisen tiedon yhteensovittamisesta.

vastaa tiedolla johtamisesta ja vaikuttavuustiedosta.

vastaa tuotantotapa-analytiikasta (strategiset hankinnat).

vastaa palvelujen verkostosuunnitelmasta (ohjelmatason koordinointi)

vastaa hyvinvointialueen investointisuunnittelun koordinoinnista tietoperusteisesti.

vastaa tuottavuuden suunnittelusta, ohjeistuksesta ja kehittdmisesta (ohjelmataso).

vastaa hyvinvointialueen tietohallinnon suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittamisesta ja
toteutuksesta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa.

paattdaa muista tietohallintoon liittyvistd asioista silta osin kuin tehtavaa ei ole maaratty muulle
taholla.

paattaa kaytosta poistetun tai muun irtaimen ICT-omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta.
vastaa tietoturvan teknisen nakékulman toteuttamisesta; ja

kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

8 § Rahoitus- ja talousjohtaja

10.

vastaa hyvinvointialueen talouspalvelutuotannon johtamisesta; taloussuunnittelu, tilinpaatos,
raportointi, sisdinen laskenta, osto- ja myyntilaskutus.

vastaa jarjestdjan taloudellisen tiedon oikeellisuudesta osana jarjestdjan tietotuotantoa.

vastaa investointisuunnitelman laatimisesta yhteistydssa tila- ja tukipalvelujohtajan kanssa.
vastaa hyvinvointialueen rahoituksesta; pitkdaikainen lainanotto seka lyhytaikainen lainanotto
maksuvalmiuden turvaamiseksi.

vastaa investointisuunnitelman laadintaprosessista.

vastaa riskienhallinnan suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittdmisesta ja toteutuksesta erityisesti
talouden osalta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa.

paattaa tilien avaamisesta ja sulkemisesta sekd maksuliikenteen jarjestamisen edellyttamista
sopimuksista.

paattaa saatavan tileista poistamisesta ja perinnasta luopumisesta.

paattaa muista talouteen ja rahoitukseen liittyvista asioista siltd osin kuin tehtdvaa ei ole maaratty
muulle taholle; ja

kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

9 § Johtajaylildaakari, tutkimus- ja kehitysjohtaja

1.

vastaa hyvinvointialuestrategian valmistelun, seurannan ja arvioinnin kokonaisuudesta.



10.

11.
12.
13.
14.

13

toimii hyvinvointialueen vastaavana ladkarina, vastaten ladketieteellisen hoidon laadusta,
potilasturvallisuudesta ja vaikuttavuudesta.

vastaa hyvinvointialueen tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan johtamisesta, ohjauksesta
ja kehittamisesta ja siihen liittyvasta kansallisesta ja kansainvalisesta verkostotydsta
(jarjestamistehtava).

vastaa hyvinvointialueen jarjestamisen ohjauksen vaikuttavuusperusteisuudesta.

vastaa prosessiarkkitehtuurin mukaisesta palveluketjujen ohjausmallien rakentamisesta ja
ohjauksesta yhteistydssa palveluketjujen omistajien kanssa (jarjestamistehtava).

vastaa hyvinvointialueen laadunhallinnan ja omavalvonnan johtamisesta ja ohjauksesta ml.
asiakas- ja potilasturvallisuus (jarjestamistehtava).

vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon erityislainsdadannén mukaisista paatoksista tehtyjen
yksil6asioiden oikaisuvaatimusten valmisteluprosessista ja koordinoinnista.

vastaa sosiaali- ja potilasasiavastaava toiminnan kokonaisuudesta.

paattaa luvan antamisesta tieteellisiin tutkimuksiin, selvityksiin ja opinndytetoihin seka tietojen
luovuttamisesta tahan tarkoitukseen.

paattaa ulkopuolisen erillisrahoituksen hakemisesta sen jdlkeen, kun asiaa on kasitelty johtoryhman
kanssa.

paattaa ulkopuolisen tutkimusrahoituksen hakemisesta.

paattaa hyvinvointialueen oman tutkimusrahoituksen kohdentamisesta.

vastaa terveydenhuollon rekisterinpitajyydests; ja

kayttaa valittdman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maadratty sijaista.

10 § Kehittamispaallikko

Jarjestdja ja integraatio - ulottuvuus

1.
2.

vastaa strategia- ja jarjestajatoiminnan koordinoinnista.
vastaa prosessiarkkitehtuurin ja palveluketjujen ohjausmallin rakentumisesta jarjestajan tyokaluksi.

Hyvinvointialueen kokonaiskehittdminen

3.

N o u ks

vastaa kehittdmisen seka hyvinvointialueen hankesalkun kokonaiskoordinoinnista ylimman johdon
tyokaluksi yhteistydssa tietohallinnon vastuuhenkilén kanssa.

vastaa TKl-rakenteiden ja vaikuttavuusperustaisen ohjauksen kehittamisesta.

vastaa ulkopuolisen kehitysrahoituksen koordinoinnista.

vastaa johtamansa edelld mainitun kokonaisuuden toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta; ja
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50.000 euroa.

11 § Laatupaallikko

1.

vastaa hyvinvointialueen laadunhallinnan kokonaisuudesta, kehittamisestd, seurannasta ja
arvioinnista.
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2. vastaa hyvinvointialueen valvonnan ja omavalvonnan kokonaisuudesta, kehittamisesta,
seurannasta ja arvioinnista.

3. vastaa hyvinvointialueen sosiaali- ja potilasasiavastaava toiminnasta.

4. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkildstosta ja taloudesta

5. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50.000 euroa.

6. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

12 § Erityisasiantuntija

1. vastaa oikaisuvaatimusten, kanteluiden seka pyydettyjen lausuntojen ja selvitysten valmistelusta.

2. toteuttaavastuulleen kuuluvien palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan aikaisen valvonnan
ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

3. antaa epdkohtien taitoiminnan puutteiden ilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niita korjattavaksi valittomasti.

13 § Valvontakoordinaattori

1. toteuttaavastuulleen kuuluvien palveluntuottajien jaalihankkijoiden toiminnan aikaisen valvonnan
ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

2. antaa epakohtientaitoiminnan puutteidenilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niitd korjattavaksi valittomasti.

14 § Asiantuntija (valvonta)

1. toteuttaavastuulleen kuuluvien palveluntuottajien jaalihankkijoiden toiminnan aikaisen valvonnan
ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

2. antaa epakohtientaitoiminnan puutteidenilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niita korjattavaksi valittomasti.

15 § Kestavan kasvun hankkeen hankejohtaja (vdliaikaisestivoimassa 31.12.2025 saakka)

1. vastaa kestdvan kasvun hankkeen piiriin kuuvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta; ja
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintdan 100 000 euroon saakka.



16 § ICT-aluepaallikko (IT-kehittaminen)

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 100 000 euroa; ja

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

17 § Tietohallintopaallikko (tiedolla johtaminen)

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, sekad hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50 000 euroa; ja

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

18 § Tietohallintopaallikko (IT-kehittdminen)

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta.

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50 000 euroa; ja

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa timan ollessa estyneens, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

19 § ICT-aluepaallikkd (IT-palvelut)

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkil6stosta ja taloudesta.

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 100 000 euroa; ja

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa timan ollessa estyneens, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

20 § Integraatiojohtaja

1. vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka integraatio ja yhdyspintatydn strategisesta
johtamisesta ja ohjauksesta (jarjestamistehtava).

2. vastaa vaeston hyvinvoinnin ja terveydentilan arvioinnista, seurannasta ja edistamisesta
(jarjestamistehtava).

15
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3. vastaa asiakkuuksien johtamisesta, asiakkuuden hallinnan kokonaisuudesta, sen seurannasta ja
arvioinnista hyvinvointialueella (jarjestamistehtava).

4. vastaa asiakasohjauksen strategisesta johtamisesta ja ohjauksesta (jarjestamistehtava).

5. vastaa asiakasohjausyksikdn palvelujen strategisesta johtamisesta, ohjauksesta, suunnittelusta ja
ennakoinnista (jarjestamistehtava).

6. vastaa palveluketjujen vertikaalisesta ja horisontaalisesta integroinnista ja ohjaamisesta
vhteistydssa palveluketjujen omistajien kanssa (jarjestamistehtava).

7. vastaa hyvinvointialueen osallisuus ja vaikuttaminen kokonaisuudesta (jarjestamistehtava).

8. vastaa hyvinvointialueen valmiuden ja varautumisen toteutumisesta seka ennakoinnista HVA
tasolla.

9. vastaa palvelustrategian valmistelusta, seurannasta ja arvioinnista.

10. vastaa johtamansa hyvinvoinnin, terveyden ja asiakkuuksien kokonaisuuden toiminnasta,
henkilostosta ja taloudesta; ja

11. kayttaa valittdman alaisensa pdatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

21 § Valmiuspaallikko

1. vastaa hyvinvointialueen varautumisen ja valmiuden suunnittelusta, hallinnoinnista ja
koordinoinnista.

2. vastaa hyvinvointialueen varautumisesta ja jatkuvuudenhallinnasta seka huolehtii
hyvinvointialueen kokonaisvalmiuteen ja kriisinhallintaan tahtadvien varautumisjarjestelyjen
ohjaamisesta ja kehittamisesta.

3. vastaa hyvinvointialueen akuuttien valmius- ja varautumisasioiden ja hairidtilanteiden hoitamisesta
seka toiminnan koordinoinnista; ja

4. huolehtii hyvinvointialueen kokonaisvalmiuden ja varautumisen koordinoinnista seka naihin
littyvista yhteistoimintakysymyksista.

22 § Asiakkuuspaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50 000 euroa.

1. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maadratty sijaista.

2. Vastaa jatkuvan parantamisen (esim. LEAN) toiminnan valmentaminen, kehittdminen ja
koordinointi hyvinvointialuetasolla.

3. Vastaajatkuvan parantamisen (esim. LEAN) valmennuksen ja valmentajien verkoston koordinointi,
kehittaminen ja ohjaus; ja

4. Vastaa asiakaskokemuksen johtamisen hallinnointi, kehittaminen, koordinointi ja ohjaus
hyvinvointialuetasolla.

Asiakasohjaus -yksikko
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23 § Asiakasohjauksen paallikko

10.

vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.

vastaa asukas-, asiakas- ja potilaslahtdisen yhteistyon kehittamisesta ja koordinoinnista muiden
palveluiden seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka asiakkuuksien johtamisen
yhdyspinnoilla.

vastaa ikdryhméakohtaisten (pysyvat segmentit) palveluketjujen ja asiakasryhmien hallinnasta ja
koordinoimisesta yhteistydssa palvelualueiden palveluketjuista vastaavien paallikdiden kanssa.
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintadn 50 000 euroa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

paattaa asiakasohjauksen vahingonkorvausten myéntamisestd 10 000 euroon asti asiakasohjauksen
esimiehen valmistelun perusteella.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin

Vastaa vastuualueellaan kdytdssa olevien tukipalveluja tuottavien yritysten ohjauksen ja
neuvonnan seka valvontakadyntien javalvontaan liittyvien tapaamisten ja selvitysten suunnittelusta
ja toteuttamisesta.

Toimivalta antaa vastuualueellaan kdytdssa olevien tukipalvelujen palveluntuottajille tai
toimintayksikoille toimenpidekehotuksia ja suosituksia; ja

kayttaa valittoman alaisensa pdatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

24 § Esihenkilo (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus)

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisten ostopalvelujen kaytosta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkéonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaad asiakastietoihin tai potilastietoihin pyydetyista oikaisuista.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen jaterveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa osalta.
paattad vahingonkorvausten myontamisestd 500 euroon saakka sosiaalityontekijan/
asiakasohjaajan valmistelun perusteella.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssa tarkoittamana johtavana viranhaltijana

antaa madrayksen paasta asiakkaan asuntoon tai muuhun olinpaikkaan huollon tarpeen
selvittamiseksi (sosiaalihuoltolaki 710/1982 41 §)

P&aattaa lapsen asiasta vastaavan sosiaalitydntekijan valmistelun perusteella:

1.

2.

lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen aikana (lastensuojelulaki 43 § 3
mom.).
kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita alaisillaan on.
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25 § Sosiaalityontekija (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus)

14.

paattas sijoituksesta kiireellisena avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki37 b §).
paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtavasta kiireellisen avohuollon
tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki37b §).

paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista.

paattaa sijoituksesta avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki 37b §).

paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtavasta kiireellisen avohuollon
tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki 37b §).

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom).
paattaa olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 §3 mom.).

paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §)

. paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvana sekd yhteydenpidon

rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63 § 2 mom).
paattaa lapsen likkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

. kayttaa tarvittaessa oikeutta paasta johtavan sosiaalihuollon viranhaltijan maardayksesta henkilon

asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, mikali sosiaalihuollon ilmeisessa tarpeessa olevan henkilon etu
sitd valttamatta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 1 mom.); ja

kayttaa kaikkea sitad paatosvaltaa, mita lapsiperheiden asiakasohjauksen asiakasohjaajalla on.

26 § Asiakasohjaaja (lapsiperheiden ja nuorten asiakasohjaus, sosiaalihuollon ammattihenkil®)

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydstd, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §) niiltad osin
kuin tarve on todettu ja palvelu kdynnistyy sosiaalipdivystystehtavassa tai palvelutarpeen arvioinnin
aikana.

27 § Esihenkild (tyoikaisten asiakasohjaus)

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkénsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisten ostopalvelujen kaytosta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikk&onsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa asiakastietoihin tai potilastietoihin pyydetyista oikaisuista.

paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

paattaa hankinnoista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on enintdan 15.000
euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista.

vastaasosiaalihuollon asiakaslain perusteellatehtyynmuistutukseen ja terveydenhuollon potilaslain
mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta madrayksen antamisesta, kun huollon
tarpeen selvittamiseksi on paastava tallaisen henkilon asuntoon tai muuhun olinpaikkaan
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8. paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (812/2000) 20 §:n 2 mom.
mukaisen tietopyynnon tekemisestd rahalaitokselle.

9. paattaatoimeentulotuen takaisinperinnadsta sosiaali- ja terveysministerion oppaan ja hallituksen
ohjeen mukaan poikkeavissa kiireellisissa tapauksissa.

10. paattaa tietopyynndn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

11. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan on; ja

12. Pasttaa sosiaalisen luoton seka sille kertyneiden korkojen maksamisesta vapauttamisesta osittain
tai kokonaan, luoton erdannyttamisesta ja irtisanomisesta (laki sosiaalisesta luototuksesta 8 §).

28 § Vastaava sosiaalityontekija (taloudellinen tuki)

1. paattaa sosiaalisen luoton myontamisesta tai hakemuksen hylkddamisestd, maksuohjelman
muutoksesta vapaakuukausien ja laina-ajan erdn muutoksen osalta (laki sosiaalisesta
luototuksesta).

2. paattaa ehkaisevan toimeentulotuen myodntamisesta poikkeavissa erityistilanteissa; ja

3. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita tyoikdisten asiakasohjauksen sosiaalityontekijalla,
asiakasohjaajalla ja asiakassihteerilld on.

29 § Sosiaalityontekija (tyoikaisten asiakasohjaus)

1. vastaa sosiaalitydn ammatillisesta johtamisesta seka yksildiden, perheiden jayhteisjen sosiaalisen
tuen ja palvelujen tarpeeseen vastaavasta sosiaalityon asiakas ja- asiantuntijatyosta seka sen
vaikutusten seurannasta ja arvioinnista (laki sosiaalihuollon ammattihenkilistd 9 §).

2. paattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella niistad sosiaalipalveluista, joilla turvataan erityista
tukea tarvitsevan ikdihmisen valttamaton huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys.

3. paattaa sosiaalihuoltolain 36 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista, toimeentulosta ja muista tarpeen mukaisista
sosiaalipalveluista ja asiakkaan valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §) niilta
osin kuin tarve on todettu ja palvelu kdynnistyy sosiaalipdivystystehtavassa tai palvelutarpeen
arvioinnin aikana.

4. péaattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).

5. kayttaa tarvittaessa oikeutta paasta johtavan sosiaalihuollon viranhaltijan maardayksesta henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, mikali sosiaalihuollon ilme §isessa tarpeessa olevan henkilon
etu sita valttamatta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 1 mom.); ja

6. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita tyoikdisten asiakasohjaajalla (sosiaalihuollon
ammattihenkil®) ja asiakassihteerilld on.

30 § Asiakasohjaaja (tydikaisten asiakasohjaus, sosiaalialan ammattihenkil)

1. paattas asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §) niiltd osin kuin
tarve on todettu ja palvelu kdynnistyy sosiaalipdivystystehtdvassa tai palvelutarpeen arvioinnin
aikana. Sosiaalihuoltolain mukaisten hakemusten kielteiset ja raukeamispaatokset vireilletulon ja
palvelutarpeen arvioinnin aikana.

2. paattaa toimeentulotukilain 7 §:n ja 13 §:n mukaisen ehkaisevan ja tadydentavan toimeentulotuen
myontamisesta, takaisinperinnasta ja tekee lausunnon perusosan alentamisesta asiakkaan
erityisten tarpeiden tai olosuhteiden perusteella korkeintaan 3000 euroon saakka.
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3. paattaa tilapaisen ja kiireellisen avun tarpeessa olevien lyhytaikaisen asuttamisen paatoksista
korkeintaan kolmeen kuukauteen tai 3000 euroon saakka.

4. paattaa kiireellisissa tapauksissa henkilon valttamattomasta huolenpidosta ja toimeentulosta
(sosiaalihuoltolaki 12§ ja 148).

5. valmistelee sosiaalisen luototuksen paatdksen; ja

6. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita asiakassihteerilla on.

31 § Asiakassihteeri (tyoikaisten asiakasohjaus)

1. paattaa toimeentulotukilain 7 § mukaisen taydentdvan toimeentulotuen myodntamisesta,
sen takaisinperinnasta ja siihen liittyvista muista toimenpiteista hyvinvointialueen
hallituksen vahvistamien perusteiden ja yleisten ohjeiden ja lainsdaadanndn mukaisestikorkeintaan
2000 euroon saakka.

2. valmistelee ehkaisevan toimeentulotuen paatokset paatettavaksi sosiaalihuollon
ammattihenkildlle.

3. paattaa sosiaalihuollon ammattihenkilon laatiman suunnitelman mukaisesta toimeentulotuen
myontamisesta seka takaisinperinnasta.

4. laatii lausunnon asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista.

32 § Koordinoiva esihenkilo (Ikdihmisten asiakasohjaus)

1. paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset.

2. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkdonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

3. paattaa asiakastietoihin ja potilastietoihin pyydetyista oikaisuista.

4. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta

5. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
osalta.

6. paattaa hankinnoista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on enintdan xx euroa

7. paattaa vahingonkorvausten myontamisestd 500 euroon saakka asiakasohjaajan tai esimiehen
valmistelun perusteella.

8. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan on.

9. paattaa asiakkaan asiakasmaksusta, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista)

10. Valtiokonttorin veteraani maararahojen kasittely ja raportointi.

11. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan on.

33 § Esihenkilo (ikaihmisten asiakasohjaus)

1. paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkdnsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisten ostopalvelujen kaytosta.
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vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 ja 19 §, laki
omaishoidon tuesta) yksilollisin perustein silloin, kun asiakas ei tdyta aluehallituksen vahvistamia
yleisia myontdamisperusteita.

paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta madrayksen antamisesta ja virka-
apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen selvittdmiseksi on paastava tallaisen henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
annetun lain 22 §:n mukaisista virka-apupyynndista.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan on.

34 § Sosiaalityontekija, lkaihmisten asiakasohjaus

1.

paattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella niista sosiaalipalveluista, joilla turvataan erityista
tukea tarvitsevan ikdihmisen valttamaton huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys.

paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §)
kayttaa tarvittaessa oikeutta paasta johtavan sosiaalihuollon viranhaltijan maardayksesta henkilén
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, mikali sosiaalihuollon ilmeisesséa tarpeessa olevan henkilon etu
sitd valttamatta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 1 mom.).

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mika asiakasohjauksen virkasuhteisella sosiaalihuollon
ammattihenkilolla on.

35 § Asiakasohjaaja (lkdihmisten asiakasohjaus)

paattas asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §, laki
omaishoidon tuesta) hyvinvointialueen myodntamisperusteiden mukaisesti.

paattaa sosiaalihuoltolain 27 b §:n nojalla myonnettavista palveluista.

paattaa kiireellisissa tapauksissa henkilon valttdmattomasta huolenpidosta ja toimeentulosta
(sosiaalihuoltolaki12 § ja 14 §)

paattaa toimeentulotukilain 8 § ja 13 § mukaisen ehkaisevan toimeentulotuen myontamisesta
kiireellisissa tilanteissa.

tilapdisen ja kiireellisen avun tarpeessa olevien lyhytaikaisen asuttamisen paatoksista korkeintaan
kolmeen kuukauteen tai 3000 euroon saakka.

paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §)
paattaa ilmoituksen tekemisesta holhousviranomaiselle edunvalvojan maaraamiseksi asiakkaalle
sosiaalihuoltolain asiakaslain mukaisissa tilanteissa.

Veteraanien osalta paattaa rintamaveteraaneille ja sotainvalideille mydnnettavista palveluista ja
tukitoimista, mukaan lukien kuntoutuspalvelut.

Sosiaalihuollon ammattihenkild asiakasohjaaja paattaa valitystilin perustamisesta ja asiakkaan
suostumuksella etuuksien jatulojen perimisesta valitystilille sekad toimeentulotukilain 8 § mukaisen
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ehkaisevan toimeentulotuen myontamisesta. Terveydenhuollon ammattihenkil6 asiakasohjaaja voi
valmistella paatoksen.

10. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista

asiakasmaksuista ja palvelusetelin arvosta.

36 § Koordinoiva esihenkilo (sosiaali- ja kriisipaivystys)

&> w

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkéonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa asiakastietoihin ja potilastietoihin pyydetyista oikaisuista.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
osalta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on enintdan xx euroa.
paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka asiakasohjaajan tai esimiehen
valmistelun perusteella.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan on.

37 § Esihenkilo (sosiaali- ja kriisipdivystys)

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa suorien alaistensa
osalta.

paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 500 euroon saakka asiakasohjaajan valmistelun
perusteella.

paattaa hankinnoista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on enintdaan 15000 euroa ja
niitd koskevista hankintaoikaisuista.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssd tarkoittamana johtavana viranhaltijana.

paattad sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n mukaisesta madrdayksen antamisesta, kun huollon
tarpeen selvittdmiseksi on paastava tallaisen henkilén asuntoon tai muuhun olinpaikkaan; ja
kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sosiaalityontekijalla ja sosiaaliohjaajalla on.

34 § Johtava kriisityontekija

1.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, joka sosiaaliohjaajalla on.

35 § Sosiaalityontekija (sosiaali- ja kriisipdivystys)

paattas sijoituksesta kiireellisena avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki37 b §).
paattaa kiireellisen sijoituksen sijasta tehtavasta kiireellisen avohuollon
tukitoimipaatoksesta (lastensuojelulaki37 b §).

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom).
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paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §).

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta silloin, kun se liittyy sosiaali- ja kriisipdivystyksessa tehtyyn
kiireelliseen sijoitukseen (lastensuojelulaki 63 § 2 mom).

Paattaa lapsen likkumisvapauden rajoittamisesta kiireellisen sijoituksen aikana, silloin kun
kiireellinen sijoitus tehdaan sosiaali- ja kriisipaivystyksessa (lastensuojelulaki 69 §).

paattaa virka-ajan ulkopuolella lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen
aikana (lastensuojelulaki 43§ 3 mom.).

paattaa virka-ajan ulkopuolella toimeenpantavasta sijaishuoltopaikan muuttamisesta.

paattaa sijaishuollon rajoitustoimenpiteista kiireellisen sijoituksen aikana silloin kun kiireellinen
sijoitus tehdaan sosiaali- ja kriisipdivystyksessa.

paattaa olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta kiireellisen sijoituksen yhteydessa, kun kiireellinen
sijoitus tehdaan sosiaali- ja kriisipdivystyksessa (lastensuojelulaki 62 § 3 mom.).

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaality6sta, asumispalveluista ja muista
asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12 §, 14 §).
paattaa sosiaalihuoltolain 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista.

kayttaa tarvittaessa oikeutta paasta johtavan sosiaalihuollon viranhaltijan maarayksesta henkilon
asuntoon tai muuhun olinpaikkaan, mikali sosiaalihuollon ilmeisessa tarpeessa olevan henkilon etu
sitd valttamatta vaatii eika sosiaalihuollon tarve muutoin ole selvitettavissa, sosiaalihuoltolaki
(710/1982) 41 § 1 mom.); ja

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd sosiaali- ja kriisipaivystyksen sosiaaliohjaajalla on.

36 § Sosiaaliohjaaja (sosiaali- ja kriisipdivystys)

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: asumispalveluista ja muista asiakkaan
hyvinvoinnille valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11§, 12 §, 14 §).

paattaa tilapaisen ja kiireellisen avun tarpeessa olevien lyhytaikaisen asuttamisen paatoksista
korkeintaan viikon ajalle.

paattaa kiireellisissa tapauksissa henkilon valttamattomasta huolenpidosta ja toimeentulosta
(sosiaalihuoltolaki 12 § ja 14 §); ja

4 Luku Yhteiset palvelut -tulosalue

37 § Hallintojohtaja

vastaa demokratia- ja hallintopalvelujen seka hankintapalvelujen johtamisesta.

vastaa hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden, riskienhallinnan, tietosuojan, asianhallinta- ja
arkistotoimen, tiedonhallinnan seka paatdksenteon suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittamisesta
ja toteutuksesta.

vastaa toimielinten esityslista-, poytakirja- ja tdytantdonpanon prosesseista.

vastaa aluevaltuuston ja aluehallituksen sihteeritehtavista.
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johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa.

paattaa muista hallintoon liittyvista asioista siltd osin kuin tehtavaa ei ole maaratty muulle taholle;
ja

kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maadratty sijaista.

38 § Henkilostdjohtaja

ik N e

10.
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vastaa henkilostopalveluiden johtamisesta.

vastaa strategisesta henkilostoon liittyvasta suunnittelusta ja tydvoimatarpeen ennakoinnista.
vastaa tyonantajakuvan kehittamisesta.

vastaa henkildstdhallintoon liittyvistd verkostoista (kansallinen taso, HVA yhteistyd, liitot yms.).
toimii tydnantajan padaneuvottelijana henkilostojarjestdjen kanssa kaytavissa neuvotteluissa ja
paattaa virka- ja tydehtosopimuksiin seka tyo- ja viranhaltijalainsdadantoon perustuvista
paikallisista sopimuksista.

vastaa strategisten tavoitteiden mukaisesta organisaation kyvykkyyden vahvistamisesta.

vastaa strategian mukaisesta organisaatiokulttuurin ja johtamisen kehittamisesta seka
tyohyvinvointiin vaikuttavasta keinovalikoimasta.

vastaa henkildsto- ja henkiloston kehittamispalveluiden tuottamisesta ja kehittamisesta seka
henkilostopalveluiden digitalisaatiosta.

paattaa viran ja tydsuhteen nimikkeen muuttamisesta, menetettyjen ansioiden korvaamisesta, seka
aiheettomasti maksetun palkan tai muun palvelussuhteeseen liittyvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnasta ja mahdollisesta kohtuullistamisesta.

paattaa muista henkiléstohallintoon tai palvelussuhteisiin liittyvista asioista siltd osin kuin tehtavaa
ei ole maaratty muulle taholle; ja

kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
madratty sijaista

39 § Neuvottelupaallikkod

A PN
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vastaa palkkastrategian ja -politiikan valmistelusta seka palkkausjarjestelmien kehittamistyosta.
vastaa jarjestoneuvottelujen valmistelusta ja dokumentoinnista.

vastaa yhteistoiminnastajasiihen liittyvasta valmistelusta, ehjeistuksista-seki-tuesta-esihenkildille-
vastaa luottamusmiesyhteistyosta seka toimii padluottamusmiesten esihenkilona ja paattaa
luottamusmiesten ammattiyhdistyskoulutuksista.

vastaa ohjeistuksesta ja tuesta esihenkildille oman vastuualueensa osalta.

toimii henkilostéjohtajan sijaisena.

sijaistaa tarvittaessa muiden paallikdiden lyhytaikaisia poissaoloja.

40 § HR-paallikko

AN

vastaa palvelussuhdepalveluista ja yhteistyosta palkanlaskentapalveluiden kanssa.
vastaa HR-partner toiminnasta ja sen koordinoinnista.

vastaa HR-tietotuotannon valmistelusta ja toimii HR:n datavastaavana.

vastaa vastuullaan olevien HR-jarjestelmien kehittamisesta.
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vastaa henkiléstosuunnittelun valmistelusta ja koordinoinnista organisaatiotasolla.
vastaa ohjeistuksesta ja tuesta esihenkildille oman vastuualueensa osalta.
sijaistaa tarvittaessa muiden paallikdiden lyhytaikaisia poissaoloja.

41 § Henkiloston kehittamispaallikko, tyohyvinvoinnin ja tydelaman laadun palvelut

ISR O o

vastaa tyoyhteisdjen ja esihenkilotyon sisdisesta kehittamisesta.

vastaa organisaation toiminnan ja henkiloston tydhyvinvoinnin kehittdmisen tukipalveluista.
vastaa tyoelaman laadun kehittamisen ja arvioinnin tydkaluista.

vastaa tydeldaman laadun ja henkildstdon hyvinvointitiedon tuottamisesta.

vastaa ohjeistuksesta ja tuesta esihenkildille oman vastuualueensa osalta.

vastaa tyoterveysyhteistyosta ja tyokykyjohtamisen palveluista yhteistydssa tyosuojelupaallikon
kanssa.

sijaistaa tarvittaessa muiden paallikdiden lyhytaikaisia poissaoloja.

42 § Henkiloston kehittamispaallikkod, tyourapalvelut

vastaa osaamisen johtamisen palveluista sekd osaamisen kehittamisen malleista, prosesseista ja
kdytannoista.

vastaa rekrytointipalveluista.

vastaa urapalveluista.

vastaa oppilaitosyhteistyosta, opiskelijapalveluista (kaikki koulutustasot) ja allekirjoittaa
KeuAkatemiaan liittyvat oppisopimussopimukset.

vastaa sijaisvalityksesta.

vastaa ohjeistuksesta ja tuesta esihenkildille oman vastuualueensa osalta.

sijaistaa tarvittaessa muiden paallikdiden lyhytaikaisia poissaoloja.

43 § Tydhyvinvointipaallikko

HwnNe

toimii hyvinvointialueen tydsuojelupaallikkona

vastaa tyoturvallisuuden ja tyosuojelun koordinoinnista ja tydsuojelun yhteistoiminnasta.
toimii tydsuojeluvaltuutettujen esihenkilona ja paattaa tyosuojeluvaltuutettujen koulutuksista.
vastaa tyoterveysyhteistyosta ja tyokykyjohtamisen palveluista yhteistydssa henkiloston
kehittamispaallikon kanssa.

44 § Tila- ja tukipalvelujohtaja

SR

vastaa hyvinvointialueen kiinteistoomaisuuden kehittdmisesta ja hallinnoinnista seka
rakennuttamisesta ja rakentamisen valvonnasta.

vastaa tila- ja tukipalvelujen suunnittelusta, ohjeistuksesta, kehittamisestd, toteutuksesta ja johtaa
vastuullaan olevaa verkostotoimintaa.

vastaa toimitilaohjelman laatimisesta osana palvelujen verkostosuunnitelmaa.

vastaa investointisuunnitelman laatimisesta yhteistydssa rahoitus- ja talousjohtajan kanssa.
paattaa irtaimen omaisuuden (EI ICT) luovuttamisesta ja vuokraamisesta 100 000 euroon saakka.
paattaa rakennusurakoiden ja urakkakohteiden hankinnoista maararahan puitteissa 2 500 000
euroon saakka.
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7. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

8. hyvaksyy hyvinvointialueen rakennusten tarve- ja hankesuunnitelmien seka muiden asiakirjojen
hankinnan, mikali niiden kustannusarvio alittaa 200 000 euroa.

9. paattaa muista tila- ja tukipalveluun liittyvista asioista silta osin kuin tehtavaa ei ole maaratty
muulle taholle; ja

10. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa taman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

45 § Viestintapaallikko

vastaa viestintdkokonaisuuden johtamisesta.

vastaa viestinnan operatiivisesta suunnittelusta ja johtaa vastuullaan olevaa verkostotoimintaa.
vastaa johtamansa viestintdkokonaisuuden toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta; ja

kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
madratty sijaista.

Eal O

46 § Talouspaallikko, Yhteiset palvelut

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50 000 euroa.

3. paattdaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista siltd osin, kun kyse on 3 000 euron tai suuremmista
saatavista tai maksusuunnitelman kesto on 3 kk tai pidempi.

4. paattaa kateiskassan perustamisestajakassan enimmaismaaran ja pohjakassan vahvistamisesta; ja

5. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista

6. paattaa asiakasmaksujen alentamisesta tai perimatta jattamisestd, kun perusteena on henkilén
maksukykyisyys.

47 § Tietoturvapaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta.
paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50 000 euroa; ja

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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48 § Terveyspalvelut ja sairaanhoito -palvelualueen talouspaallikko

1. p&aattaa asiakkaalta laskutetun asiakasmaksun perinnasta luopumisesta ja alentamisesta
taloudellisista ja sosiaalisista syista johtuen.

49 § Palveluesihenkild, talouspalvelut

1. paattdaa maksusuunnitelmien hyvaksymisista siltd osin, kun kyse on 1 000 euron mutta alle 3 000
euron saatavista ja maksusuunnitelman kesto on enintdan 3 kk.

50 § Laskuttaja

1. paattda maksusuunnitelmien hyvaksymisista siltd osin, kun kyse on alle 1 000 euron saatavista ja
maksusuunnitelman kesto on enintdan 3 kk; ja

2. paattdaa maksusuunnitelman hyvaksymisesta silta osin, kun kyse on 3 kk:n maksuajan
myontamisesta asiakkaan avoimille laskuille asiakkaan kuolinpaivasta lukien (riippumatta laskujen
kokonaissummasta).

51 § Hankintapaallikko

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta, henkilostosta ja taloudesta;

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintdan 50 000 euroa;

3. kayttaa valittoman alaisensa padtosvaltaa timan ollessa estyneens, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.

52 § Turvallisuuspaallikko

1. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintdan 50 000 euroa.

53 § Toimitilapaallikk®

1. vastaa asiavastuunsa piiriin kuuluvasta toiminnasta (tilahallinta, rakennushankkeet,
logistiikkakeskus, fyysinen turvallisuus, ateria- ja siivouspalvelut), henkilostosta ja taloudesta.

2. paattaa tehtaviinsa kuuluvista sopimuksista, sitoumuksista, seka hankinnoista,
hankintasopimuksista ja -sitoumuksista, joiden arvo hankintakohtaisena sopimuskautena on
enintaan 50 000 euroa; ja

3. kayttaa valittoman alaisensa paatosvaltaa tdman ollessa estyneend, ellei alaiselle ole erikseen
maaratty sijaista.
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OSA IV IKAANTYNEIDEN JA VAMMAISTEN PALVELUT

5 Luku Kotona asumista tukevat palvelut

54 § Palvelujohtaja, lkdantyneiden ja vammaisten palvelut

1.

On sosiaalihuollon rekisterinpitdjan vastuuhenkild.

55 § Kotona asumista tukevien palvelujen paallikko

o v s W

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdaannossa
maariteltyjen euromaaradisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa

antaa lausunnon ilmoituksen varaisesta yksityisesta sosiaalipalvelusta tulosalueensa palveluiden
osalta sekda myos silloin kun asia koskee useampaa kuin yhta palvelualuetta;

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroon asti;

paattaa maksujen tai etuuksien takaisinperinnasta

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta

vastaa omavalvonnallisin keinoin niiden yksityisten sosiaali- ja terveydenhuollon palveluntuottajien
ohjauksesta ja valvonnasta, joilta palvelua hankitaan. Edella mainittuun liittyen viranhaltijalla on
oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai toimintayksikolle seka antaa suosituksia ja
kehotuksia.

kayttaa kaikkea sitd paatdsvaltaa mika alaisuudessaan olevilla koordinoivilla esihenkililld ja
toimintayksikdiden esihenkil6illa on

56 § Koordinoiva esihenkild, Kotona asumisen tukipalvelut

9.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kdytdssa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelmaan hyvaksytyt palveluntuottajat.

paattaa palveluntuottajan hyviaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin.

paattaa tulosyksikkonsa vahingonkorvausten myontamisesta 2 000 euroon asti.

paattaa asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista).

paattaa tulosyksikkdnsa hankinnoista hankintakohtaisena sopimuskautena 10 000 euroon asti ja
niita koskevista hankintaoikaisuista.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mika alaisellaan virkasuhteisella erityisasiantuntijalla on.
toteuttaavastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan aikaisen
valvonnan ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista.

10. paattaa perhehoitajaksi hyvaksymisesta.
11. vastaa perhehoidon valvonnasta.
12. Paattaa perhehoidon kaynnistamiskorvauksesta 5000 euroon asti.
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13. paattaa perhehoidon asiakaspalvelujen hankinnoista vuositasolla asiakaskohtaisesti 65 000 euroon
asti ja muista hankinnoista 10 000 euroon asti ja niitda koskevista hankintaoikaisuista.

14. antaa epakohtien taitoiminnan puutteidenilmetessad ohjausta tai pyytda asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epikohtien tai puutteiden ilmetesss, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niita korjattavaksi valittomasti.

15. vastaa vastuulleen kuuluvien palvelujen oikaisuvaatimusten, kanteluiden, lausuntojen jaselvitysten
valmistelusta; ja

16. vastaa ikdantyneiden kotona asumista tukevien palveluiden palveluihin liittyvien sopimusten
hallinnasta.

57 § Virkasuhteinen erityisasiantuntija, kotona asumisen tukipalvelut

1. toteuttaavastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan aikaisen
valvonnan ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

2. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista.

3. antaa epakohtientaitoiminnan puutteidenilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niita korjattavaksi valittomasti.

4. vastaa vastuulleen kuuluvien palvelujen oikaisuvaatimusten, kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta.

5. vastaa ikdantyneiden kotona asumista tukevia palveluja koskevien muistutusvastineiden
valmistelusta.

58 § Koordinoiva esihenkild, Kotihoito ja Kotiutumisen tuen palvelu

1. paattaa asiakkaan asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista)

2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

3. paattaa kotihoidon maksusitoumuksen antamisesta yksityisiin palveluihin ja muille
hyvinvointialueille kuntalaisen palveluiden jarjestamiseksi enintaan yksilollisen hoitosuunnitelman
ajaksi.

4. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin

5. paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten mydntamisesta 2 000 euroon asti

6. paattaa tulosyksikkonsa hankinnoista hankintakohtaisena sopimuskautena 10 000 euroon asti ja
niitd koskevista hankintaoikaisuista.

7. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika alaisuudessaan olevilla kotihoidon esihenkil6illa on.
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59 § Toimintayksikon esihenkild, Geriatrinen keskus/paivatoiminta, omaishoidon sijaisapu, muistihoito

1. p&aattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista.

60 § Toimintayksikon esihenkil, kotihoito

1. p&aattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista.

6 Luku lkaantyneiden asumispalvelut
61 § Ikdantyneiden asumispalvelujen paallikkd

1. paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdanndssa
maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

2. paattaa tulosalueensa vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroa asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

3. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

4. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

5. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika alaisuudessaan toimivilla koordinoivilla esihenkilgilla ja
toimintayksikoiden esihenkililld on.

62 § Koordinoiva esihenkil®, lkdantyneiden asumispalvelut, omat palvelut

1. paattad asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista).

2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

3. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

4. kayttaa kaikkeasita paatosvaltaa mika alaisuudessaan olevilla toimintayksikdiden esihenkililla on.

5. paattaa tulosyksikkonsa hankinnoista hankintakohtaisena sopimuskautena 50 000 euroon asti ja
niitd koskevista hankintaoikaisuista.

6. paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myoéntamisesta 2 000 euroon asti.
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63 § Koordinoiva esihenkilo, lkddantyneiden asumispalvelut, ostopalvelut

1. p&attas asiakasmaksun alentamisesta tai periméatta jattamisesta seka palvelusetelin arvosta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

2. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja vastuullaan olevan toiminnan osalta.

3. paattaa puitesopimuksen puitteissa olevan sosiaalihuollon asiakaskohtaisen sopimuksen
tekemisesta ja maksusitoumuksen antamisesta ymparivuorokautiseen hoitoon yksil6llisen
hoitosuunnitelman ajaksi.

4. paattaa ikdihmisten asumispalveluiden palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista
palveluntuottajista.

5. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

6. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mika asumispalvelukoordinaattorilla ja asumispalveluiden
tarkastajalla on.

7. paattaa ostopalveluihin liittyvista hankinnoista vuositasolla asiakaskohtaisesti 65 000 euroon astija
muista tulosyksikkonsa hankinnoista hankintakohtaisena sopimuskautena 50 000 euroon astija
niita koskevista hankintaoikaisuista.

8. paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myontamisesta 2 000 euroon asti.

64 § Toimintayksikon esihenkilo, kdantyneiden asumispalvelut

1. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista hyvinvointialueen maksuohjeen mukaisista
asiakasmaksuista.

2. paattaa toimintayksikkonsa vahingonkorvausten myontamisestd 5 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

3. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

4. paattaa toimintayksikkonsa hankinnoista toimintayksikén maararahan puitteissa 10 000 euroon
asti.

65 § Asumispalvelukoordinaattori, Ikdantyneiden asumispalvelut

1. toimii ostoasumispalveluissa olevien asiakkaiden Sosiaalihuoltolain (2014/1301) 42§ mukaisena
omatyontekijana.

2. paattaa palveluissa olevan asiakkaan palvelutarpeen arvioinnista ja tekee asiakkaalle tarvittaessa
uuden palvelupaatoksen.

3. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta, seka palvelusetelin arvosta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista).

4. toteuttaavastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan aikaisen
valvonnan ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

5. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista.
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6. antaa epdkohtien taitoiminnan puutteiden ilmetessa ohjausta tai pyytda asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epdkohtien tai puutteiden ilmetess3, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niita korjattavaksi valittomasti.

7. vastaa vastuulleen kuuluvien palvelujen oikaisuvaatimusten, kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta.

8. vastaa ikddntyneiden ostoasumispalveluita koskevien muistutusvastineiden valmistelusta.

66 § Asumispalveluiden tarkastaja

1. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista.
2. vastaa ikdantyneiden ostoasumispalveluihin liittyvien suorahankintasopimusten hallinnasta.

67 § Erityisasiantuntija

1. vastaalausuntojen laatimisesta ilmoituksenvaraisiin palveluihin seka lupa- ja valvonta- asioihin
liittyen.
2. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista.

7 Luku Vammaispalvelut
68 § Vammaispalvelujen paallikko

1. paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdaannossa
maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

2. paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 10 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

3. hyvaksyy ilmoituksen kotipalveluiden tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista ja antaa
lausunnon ilmoituksen varaisesta yksityisesta sosiaalipalvelusta.

4. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja toimintayksikdiden osalta.

5. kayttaa kaikkea sitad paatosvaltaa mita alaisillaan koordinoivilla esihenkil6illa seka sosiaalityon,
henkilokohtaisen avun, pdivaaikaisen toiminnan, perhehoidon ja asumispalvelujen esihenkiléilla
on.

69 § Koordinoiva esihenkild, vammaispalvelut, ostopalvelut

1. paattaa, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta.

2. paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista vammaisten palvelujen
osalta.

3. paattaa tulosyksikkonsa hankinnoista vuositasolla 50 000 euroon asti ja niita koskevista
hankintaoikaisuista.



paattdaa oman yksikkdnsa vahingonkorvausten myodntamisestd 5000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkilostdn ja toiminnan osalta.

valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista.

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa mita alaisillaan esihenkilgilla on.

70 § Koordinoiva esihenkild, vammaissosiaalityd

paattaa asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja toiminnan osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattaa palvelusetelijarjestelmaan hyvaksyttavista palveluntuottajista vammaisten palvelujen
osalta.

paattaa tulosyksikkdnsa hankinnoista vuositasolla 50 000 euroon asti ja niitd koskevista
hankintaoikaisuista.

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta 5 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta; ja

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita alaisillaan esihenkil6illa on.

71 § Koordinoiva esihenkild, vammaispalvelut, asumispalvelu, perhehoito ja paivdaikainen toiminta

® N o uos

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja tulosyksikkonsa osalta.

paattaa tulosyksikkdnsa hankinnoista hankintakohtaisena sopimuskautena 50 000 euroon asti ja
niita koskevista hankintaoikaisuista.

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myoéntamisesta 5 000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa asumis- ja toimintayksikoiden asiakasvalinnoista.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattaa asumis- ja toimintayksikéiden paikkojen myynnista toiselle hyvinvointialueelle.
paattaa yksikdiden asiakaskohtaisen vuokrasopimuksen hyvaksymisesta tai irtisanomisesta; ja
kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita alaisillaan esihenkil6illa on.

72 § Esihenkild, vammaispalvelut, Sosiaalityd

1.

2.

paattaa erityishuolto-ohjelman hyvaksymisesta (laki kehitysvammaisten erityishuollosta
519/1977).
paattaa asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta.
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antaa maardyksen paasta asiakkaan asuntoon tai muuhun olinpaikkaan huollon tarpeen
selvittamiseksi (sosiaalihuoltolaki 710/1982 41 §).

paattaa toimintayksikkdnsa vahingonkorvausten myoéntamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa toimintayksikkdnsa hankinnoista toimintayksikon maararahan puitteissa 10 000 euroon
asti.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja toiminnan osalta; ja

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mitd alaisellaan sosiaalityontekijalla tai sosiaaliohjaajalla on.

73 § Esihenkild, vammaispalvelut, henkilokohtainen apu

b

paattaa toimintayksikkdnsa vahingonkorvausten myéntamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa toimintayksikkonsa hankinnoista toimintayksikén maararahan puitteissa
hankintakohtaisena sopimuskautena 10 000 euroon asti.

paattaa yksikon asiakasvalinnoista.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta; ja

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja toiminnan osalta.

74 § Esihenkild, vammaispalvelut, padivaaikainen toiminta

paattaa toimintayksikkonsa vahingonkorvausten mydntamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa toimintayksikkonsa hankinnoista toimintayksikén maararahan puitteissa
hankintakohtaisena sopimuskautena 10 000 euroon asti.

paattaa tydosuusrahasta.

paattaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten rajoitustoimenpiteiden
kaytosts 42 f-n §.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiléston ja toiminnan osalta; ja

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

75 § Esihenkild, vammaispalvelut, asumispalvelut

paattaa toimintayksikkdnsa vahingonkorvausten mydntamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa toimintayksikkonsa hankinnoista toimintayksikén maararahan puitteissa
hankintakohtaisena sopimuskautena 10 000 euroon asti.

paattaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisten rajoitustoimenpiteiden
kaytosta asumispalveluyksikoissa (oma toiminta) 42 f-n §.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston ja toiminnan osalta; ja

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.



36

76 § Esihenkild, vammaispalvelut, perhehoito

paattaa toimintayksikkonsa vahingonkorvausten myéntamisesta 2000 euroon asti ja maksujen tai
etuuksien takaisinperinnasta.

paattaa toimintayksikkonsa hankinnoista toimintayksikon maararahan puitteissa
hankintakohtaisena sopimuskautena 10 000 euroon asti.

paattaa perhehoitajien toimeksiantosopimuksesta seka palkkioiden ja kdynnistamiskorvauksen
suuruudesta (perhehoitolaki 263/2015).

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkildston ja toiminnan osalta; ja

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

77 § Sosiaalityontekija

paattaa vammaispalvelulain nojalla mydnnettavista palveluista ja tukitoimista.

paattaa kehitysvammahuoltoa (laki kehitysvammaisen erityishuollosta 519/1977) koskevien
palvelujen ja tukitoimien antamisesta.

padttad vammaisten asiakkaiden osalta sosiaalihuoltolain 14 §: n mukaisista sosiaalipalveluista.
paattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella niistad sosiaalipalveluista, joilla turvataan erityista
tukea tarvitsevan lapsen tai erityista tukea tarvitsevan muun vammaisen asiakkaan valttdamaton
huolenpito, toimeentulo, terveys ja kehitys.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista.

paattaa rajoitustoimenpiteiden kdytosta siten, kuin laki kehitysvammaisten erityishuollosta maaraa
42 |-n §.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita sosiaaliohjaajalla on.

78 § Sosiaaliohjaaja

paattda vammaispalvelulain nojalla myodnnettavista palveluista ja tukitoimista sovitun tydnjaon
mukaisesti.

paattad kehitysvammahuoltoa (laki kehitysvammaisen erityishuollosta 519/1977) koskevien
palvelujen ja tukitoimien antamisesta sovitun tydnjaon mukaisesti.

paattaa perittavista asiakasmaksuista ja korvauksista hyvinvointialueen vahvistaman ohjeen
mukaisesti.

paattda vammaisten asiakkaiden osalta sosiaalihuoltolain 14 §: n mukaisista sosiaalipalveluista.
paattdaa omaishoidon tuesta annetun lain mukaisesta omaishoidon tuesta alle 65- vuotiaiden
asiakkaiden osalta ja laatii omaishoidontuen toimeksiantosopimukset seka sijaishoitajan kanssa
tehtdvat sopimukset, ja;

paattaa vammaisten henkildiden tyollistymista tukevien palvelujen myontamisestd, tydtoiminnasta
(710/1982 sosiaalihuoltolaki 27 d ja e §).

79 § Paatoksia tekeva moniammatillisen tuen asiantuntijaryhma

1.
2.

paattaa erityishuolto-ohjelman hyvaksymisesta
paattaa erityishuollon antamisesta ja lopettamisesta



3. paattaa tahdosta riippumattoman erityishuollon tutkimuksiin madraamisesta ja tahdosta
rilppumattoman erityishuollon antamisesta.
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OSA V TERVEYSPALVELUT JA SAIRAANHOITO

80 § Palvelujohtaja, Terveyspalvelut ja sairaanhoito

1.

toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana ladkarina Terveyspalveluiden ja
sairaanhoidon palvelunalueella niiltd osin kuin tulosalueelle eiole nimetty omaa vastaavaa laakaria.

8 Luku Kliiniset tukipalvelut ja Suun terveydenhuolto

81 § Asiakkuuspaallikko

10.

11

12.

vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensasopimukset jasitoumukset hallintosdannén euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin.

hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kdytdssa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelmaan hyvaksytyt palveluntuottajat.

hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset ja maarittelee ne tyétehtavat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella.

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen, palautteiden ja
asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten vastaamisesta vastuualueensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maérittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytdamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle.

kayttaa valittomien alaistensa paatosvaltaa ndiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole.

paattaa tulosalueensa osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 5000 euroa; ja

toimii Iadkinnallisista laitteista annetun lain 719/2021 mukaisena ladkinnéllisten laitteiden
ammattimaisen kdyton vastuuhenkilona.

82 § Koordinoiva esihenkilo

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin ja muistutuksiin alaistensa
osalta.

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita suun terveydenhuollon ldhiesimiehilld on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.
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5. paattaa tulosalueensa paallikon ohjeistuksen jamaararahojen mukaan sopimuksista, sitoumuksista
ja hankinnoista, joiden arvo on enintdan 2 500 €; ja

6. paattaa suun terveydenhuollon osalta vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 500 euroa.

83 § Ylihammaslagkari

1. vyksiylihammaslaakareista toimii erikseen nimetysti terveydenhuoltolain 57 § mukaisena
vastaavana ladkarina suun terveydenhuollon osalta.

2. hyvaksyy vastuullaan olevaan toimintaan liittyvat maksusitoumukset avepalveldien tulosalueensa
paallikon ohjeistuksen mukaisesti.

3. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin, muistutuksiin ja
potilasasiakirjojen oikaisuvaatimuksiin alaistensa osalta.

4. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta seka asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten selvittdmisesta.

5. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta seka tekee
kielteisen paatoksen potilastietojen luovuttamisesta.

6. hyvaksyy alaistensa toimenpide- ynna muut palkkiot.

7. teteuttaa-osallistuu vastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden
toiminnan aikaisen valvonnan ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

8. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista; ja

9. antaa epdkohtien taitoiminnan puutteiden ilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niitd korjattavaksi valittdmasti.

84 § Tartuntataudeista vastaava laakari

1. kayttda sitda maaraamis- ja paatosvaltaa mitd tartuntatautilaissa on kirjattu tartuntataudeista
vastaavalle ladkarille.

2. vastaa lausuntojen javastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa toiminnallisissa ja
asiakaskohtaisissa asioissa; ja

3. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin muistutuksiin, kanteluihin sekd muuhun
asiakaspalautteeseen vastuualueensa osalta.

85 § Hammaslaakari

1. hyvinvointialueen palveluksessa oleva virkaldakari paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta
erityishuollossa; ja

2. paattaa asiakaskohtaisen maksusitoumuksen myontamisestd vastuualueen paallikén ohjeistuksen
mukaisesti.
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86 § Esihenkilo

1.

vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta.

9 Luku Kuntoutuspalvelut

87 § Paallikko

1. vastaatulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.

2. paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimuksetjasitoumukset hallintosdannon euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

3. vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta.

4. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

5. hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kdytdssa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelmaan hyvaksytyt palveluntuottajat.

6. hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset ja maarittelee ne tyétehtavat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella.

7. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen, palautteiden ja
asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten vastaamisesta vastuualueensa osalta.

8. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtdvat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle.

9. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

10. Kayttaavalittomien alaistensa paatdsvaltaa nadiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole; ja

11. paattaa kuntoutuspalvelujen osalta vahingonkorvauksen myontamisesta tapauksissa, joissa

hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdan 5000 euroa.

88 § Koordinoiva esihenkild

v

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin, muistutuksiin ja
potilasasiakirjojen oikaisuvaatimuksiin alaistensa osalta.

vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta seka asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten selvittamisesta

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta seka tekee
kielteisen paatoksen potilastietojen luovuttamisesta.

kayttaa kaikkea sitad paatosvaltaa, mitd kuntoutuspalvelujen ldhiesimiehellad on.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

paattaa kuntoutuspalvelujen paallikon ohjeistuksen ja maararahojen mukaan sopimuksista,
sitoumuksista ja hankinnoista, joiden arvo on enintdan 2 500 €.
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paattaa kuntoutuspalveluiden osalta vahingonkorvauksen myéntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 500 euroa.

osallistuu vastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan
aikaiseen valvontaan ja ohjaukseen seka valvontaan liittyviin tapaamisiin ja selvityksiin

valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista; ja

antaa epakohtien taitoiminnan puutteidenilmetessa ohjausta tai pyytda asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niitd korjattavaksi valittomasti.

89 § Kehitysvammavastaanoton ladkari

hyvinvointialueen palveluksessa oleva virkaladkari paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta
erityishuollossa; ja

paattaa asiakaskohtaisen maksusitoumuksen myoéntamisesta vastuualueen paallikon ohjeistuksen
mukaisesti.

90 § Esihenkilo

1
2.

vastaa toimintayksikdidensa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta; ja
paattaa kuntoutuspalvelujen paallikon ohjeistuksen ja madrarahojen mukaan sopimuksista,
sitoumuksista ja hankinnoista, joiden arvo on enintdan 2 500 €.

10 Luku Avopalvelut

91 § Paallikko

1. toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana ladkarind johtamansa toiminnan osalta.

2. vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.

3. paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

4. vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta.

5. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin.

6. hyvaksyy ja paattaa kriteerien mukaisesti tulosalueella kdytdssa olevien palvelusetelien
palvelusetelijarjestelmaan hyvaksytyt palveluntuottaja.t

7. hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset ja maarittelee ne tyétehtavat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella.

8. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen, palautteiden ja
asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten vastaamisesta vastuualueensa osalta.

9. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytdamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle.

10. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa

toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.
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11. kayttaa valittdmien alaistensa pdatosvaltaa ndiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole; ja

12. paattaa avopalveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdan 5000 euroa.

90 § Koordinoiva esihenkilo

1. vastaavastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin ja muistutuksiin alaistensa
osalta.

2. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta.

3. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita avopalvelujen lahiesimiehilla on.

4. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

5. paattaa avopalvelujen paallikén ohjeistuksen ja maardarahojen mukaan sopimuksista, sitoumuksista
ja hankinnoista, joiden arvo on enintdaan 2 500 €; ja

6. paattaa avopalveluiden osalta vahingonkorvauksen mydntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 500 euroa.

91 § Yliladkari

1. hyvaksyy vastuullaan olevaan toimintaan liittyvat maksusitoumukset tulosalueensa paallikon
ohjeistuksen mukaisesti.

2. vastaavastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin, muistutuksiin ja
potilasasiakirjojen oikaisuvaatimuksiin alaistensa osalta.

3. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta seka asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten selvittamisesta.

4. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta seka tekee
kielteisen paatoksen potilastietojen luovuttamisesta.

5. hyvaksyy alaistensa toimenpide- ynna muut palkkiot.

6. osallistuu vastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan aikaisen
valvonnan ja ohjauksen seka valvontaan liittyvat tapaamiset ja selvitykset.

7. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista; ja

8. antaa epakohtien taitoiminnan puutteidenilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessé, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niita korjattavaksi valittomasti.

92 § Laakari

1. hyvinvointialueen palveluksessa oleva virkalaakari paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta
erityishuollossa; ja
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2. paattaa asiakaskohtaisen maksusitoumuksen myontamisesta avopalvelujen paallikon ohjeistuksen
mukaisesti.

93 § Hoitotyon esihenkild

1. vastaa toimintayksikkénsa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta.

11 Luku Sairaalapalvelut
94 § Sairaalapalvelujen paallikko

1. toimii terveydenhuoltolain 57 § mukaisena vastaavana ladkarinad johtamansa toiminnan osalta.

2. vastaa tulosalueensa toiminnan laadun seurannasta ja potilas- ja asiakasturvallisuudesta.

3. paattaad ja allekirjoittaa oman alueensasopimukset ja sitoumukset hallintosaannén euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

4. vastaa tulosalueensa sopimusseurannasta.

5. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

6. hyvaksyy tulosalueensa maksusitoumukset ja maarittelee ne tyotehtdvat, joissa toimivat voivat
luovuttaa maksusitoumuksia erikseen maariteltyjen kriteerien perusteella.

7. vastaavastuualueensa toimintaan kohdistuvien muistutusten, kantelujen, palautteiden ja
asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten vastaamisesta vastuualueensa osalta.

8. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja maarittelee ne
tyotehtavat, joissa toimivat voivat luovuttaa asiakkaan pyytamat, itsedan koskevat terveystiedot
suoraan asiakkaalle.

9. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta johtamaansa toimintaan liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

10. kayttaa valittdmien alaistensa paatosvaltaa ndiden ollessa estyneita ja erikseen nimettya sijaista ei
ole; ja

11. p&aattaa sairaalapalveluiden osalta vahingonkorvauksen myéntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintdan 5000 euroa.

95 § Resurssipaallikko

1. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin ja muistutuksiin alaistensa
osalta.

2. vastaavastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta.

3. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sairaalapalvelujen hoitotyén esihenkilélla on.

4. paattaa palveluntuottajan hyviaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

5. paattaa sairaalapalvelujen paallikon ohjeistuksen ja maararahojen mukaan sopimuksista,
sitoumuksista ja hankinnoista, joiden arvo on enintdan 2 500 €; ja
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6. paattaa sairaalapalvelujen osalta vahingonkorvauksen myoéntamisesta tapauksissa, joissa
hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on
enintaan 500 euroa.

96 § Ylilaakari

1. hyvaksyy vastuullaan olevaan toimintaan liittyvat maksusitoumukset sairaalapalvelujen paallikon
ohjeistuksen mukaisesti.

2. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuviin asiakaspalautteisiin, muistutuksiin ja
potilasasiakirjojen oikaisuvaatimuksiin alaistensa osalta.

3. vastaa vastuualueensa toimintaan kohdistuvien kanteluiden, lausuntojen ja selvitysten
valmistelusta seka asiakasmaksujen oikaisuvaatimusten selvittamisesta.

4. paattaa tietopyynndn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta seka tekee kielteisen
paatoksen potilastietojen luovuttamisesta

5. hyvaksyy alaistensa toimenpide- ynna muut palkkiot.

6. osallistuu vastuulleen kuuluvien yksityisten palveluntuottajien ja alihankkijoiden toiminnan
aikaiseen valvontaan ja ohjaukseen seka valvontaan liittyviin tapaamisiin ja selvityksiin

7. valvoo yksityisten palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista; ja

8. antaa epdkohtien taitoiminnan puutteiden ilmetessa ohjausta tai pyytaa asiasta selvitysta tai vaatii
niiden korjaamista asettamassaan kohtuullisessa maaraajassa. Asiakas- ja potilasturvallisuutta
olennaisesti vaarantavien epakohtien tai puutteiden ilmetessa, toimen/viranhaltijalla on oikeus
vaatia niitd korjattavaksi valittomasti.

97 § Laadkari
1. hyvinvointialueen palveluksessa oleva virkaladkari paattaa rajoitustoimenpiteiden kaytosta
erityishuollossa; ja
2. paattaa asiakaskohtaisen maksusitoumuksen myontamisesta vastuualueen paallikén ohjeistuksen
mukaisesti.

98 § Hoitotyodn esihenkild

1. vastaatoimintayksikkonsa toimintaan kohdistuviin palautteisiin alaistensa osalta.
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OSA VI Aikuisten, mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut seka lasten,
nuorten ja perheiden palvelut

12 Luku Aikuisten mielenterveys-, paihde- ja sosiaalipalvelut

99 § Aikuisten mielenterveys-, pdihde-, ja sosiaalipalvelujen paallikko

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdannossa
madriteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

hyvaksyy ilmoituksen kotipalvelujen tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista.
kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelujen
koordinoivilla esihenkililld ja esihenkildilla on; ja

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myoéntamisesta 10 000 euroa asti.

100 § Aikuisten mielenterveys-, pdihde-, ja sosiaalipalvelujen koordinoiva esihenkil®; aikuissosiaalityd,
nuorten aikuisten jalkihuolto ja sosiaalinen kuntoutus

1.
2.

w

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on hankintakohtaisena sopimuskautena enintdaan 200 000 euroa
ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.

padttaa toimeentulotuen vadrinkdytosepailyjen tutkintapyynnon jattamisesta poliisille.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosyksikkdonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta; ja

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita aikuissosiaalityon, jalkihuollon ja sosiaalisen kuntoutuksen
esihenkildilla on.

101 § Aikuissosiaalityon esihenkild

1.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on hankintakohtaisena sopimuskautena enintdan 100 000 euroa
ja niita koskevista hankintaoikaisuista.

paattad sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (812/2000) 20 §:n 2 mom.
mukaisen tietopyynnon tekemisesta rahalaitokselle.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta.
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paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkéonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisesta ostopalvelujen kaytosta.

paattaa toimeentulotuen takaisinperinnadsta sosiaali- ja terveysministerion oppaan ja hallituksen
ohjeen seka sosiaalityon suunnitelman mukaan.

paattaa vahingonkorvausten myontamisestd 5 000 euroon saakka.

paattaa sosiaalihuollon asiakasmaksujen alentamisesta tai perimattd jattamisesta.

paattaa sosiaalihuoltolain 41§ mukaisen maardyksen antamisesta asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan paasemiseksi.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin; ja

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mitd aikuissosiaalitydn sosiaalityontekijalla,
erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla ja etuuskasittelijalla on.

102 § Aikuissosiaalitydn sosiaalityontekija

1.

paattaa sosiaalihuoltolain 11-14§, 17§, 288§ ja 46 § mukaisista erityista tukea tarvitsevien
asiakkaiden hoidon ja huolenpidon turvaavista palvelupaatoksista hankintakohtaisena
sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.
paattaa hyvinvointialueen omana palveluna tuotettavista sosiaalihuoltolain 15—-16§ mukaisista
sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen palveluista.

paattaa sosiaalihuoltolain 21§ mukaisesti raskauden aikana ja ennen lapsen syntymaa
vanhemmalle tehtavasta ensikotipaatoksesta hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa
korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa mita aikuissosiaalityon erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla
ja etuuskasittelij6illa on.

103 § Aikuissosiaalityon erityissosiaaliohjaaja ja sosiaaliohjaaja

paattaa sosiaalihuoltolain 11-14§, 17§, 28§ ja 46§ mukaisista asiakkaan tarpeen mukaisista
sosiaalipalveluista hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa,
kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

paattaa omana palveluna myodnnettavista sosiaalihuoltolain 16§ mukaisista sosiaaliohjauksen
palveluista.

paattaa toimeentulotukilain 7 § ja 13 § mukaisen ehkaisevan ja tdydentavan toimeentulotuen
myodntamisesta, takaisinperinnasta ja tekee lausunnon perusosan alentamisesta asiakkaan
erityisten tarpeiden tai olosuhteiden perusteella, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

paattaa tilapdismajoittamisesta hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000
euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta virka-apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen
selvittamiseksi on paastava tallaisen henkilon asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa
sosiaalihuollon asiakaslain mukaisista virka-apupyynndista.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
paattaa valitystilin perustamisesta ja asiakkaan suostumuksella etuuksien ja tulojen perimisesta
valitystilille.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita aikuissosiaalityon etuuskasittelijalla on.
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104 § Aikuissosiaalitydn etuuskasittelija

1. paattaa toimeentulotukilain 7 §:n mukaisen taydentavan toimeentulotuen myoéntamisestd, sen
takaisinperinnasta ja siihen liittyvista muista toimenpiteistd, silloin kuin paatoksentekoon ei liity
erityista harkintaa, kertapaatoksena korkeintaan 2 000 euroon saakka ja osallistuu tulosalueen
muiden viranhaltijapaatosten valmisteluun.

2. paattaa aikuissosiaalitydn suunnitelman ja asiakaskertomuksen mukaisesta toimeentulotuen
myodntamisesta seka takaisinperinnasta.

3. Pa&attaa hautausavustuksen, lasten harrastuskulujen sekd edunvalvontapalkkioiden myontamisesta
tdydentdvanatoimeentulotukenasilloin, kun hakijalla on oikeus Kelan perustoimeentulotukeen tai
kyseessa on perustoimeentulotuen pitkaaikaisasiakas, kertapaatoksena korkeintaan 1 500 euroon
saakka.

105 § Sosiaalisen kuntoutuksen esihenkilo

1. p&aattaa hankinnoista, joiden arvo on hankintakohtaisena sopimuskautena enintdan 100 000 euroa
ja niita koskevista hankintaoikaisuista.

2. paattaa vahingonkorvausten myontamisestd 5 000 euroon saakka.

3. paattaa toimintayksikon sopimuksista ja paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta ostopalvelujen
kaytosta.

4. paattaa sopimuksista yhdistysten kanssa, kuntouttavan tyotoiminnan paikoista ja palkkion
maksamisesta.

5. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

6. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta.

7. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkoonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

8. paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestad dynaamiseen hankintarekisteriin; ja

9. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita sosiaalisen kuntoutuksen sosiaaliohjaajalla ja ohjaajalla on.

106 § Sosiaalisen kuntoutuksen sosiaaliohjaaja ja ohjaaja

1. paattaa sosiaalisen kuntoutuksen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 17 §), tyotoiminnasta
asiakkaalle maksettavista etuuksista (ty6osuusraha) seka siihen liittyvista matka- ja kulukorvausten
maksamisesta seka taloudellisen tuen myéntamisesta asiakkaalle tyétoiminnan kannalta
valttdmattémiin tyovaatteisiin ja —jalkineisiin hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa
korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

2. paattaa kuntouttavasta tydtoiminnasta sekd kuntouttavasta tyétoiminnasta annetun lain
mukaisten matka- ja kulukorvausten maksamisesta (laki kuntouttavasta tyotoiminnasta 18 §)
hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan
6 000 euroa: ja

3. paattaa sosiaalisen kuntoutuksen palvelujen lopettamisesta tai keskeyttdmisesta.

107 § Jalkihuollon esihenkilo
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paattaa hankinnoista, joiden arvo on hankintakohtaisena sopimuskautena enintdan 150 000 euroa
ja niita koskevista hankintaoikaisuista.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkéonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa sosiaalihuolto- ja
lastensuojelulakien mukaisten ostopalvelujen kaytosta hankintakohtaisena sopimuskautena
enintddn 150 000 euroon saakka.

paattaa sosiaalihuoltolain 41§ mukaisen maarayksen antamisesta asuntoon tai muuhun
olinpaikkaan paasemiseksi.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

paattaa hallinnassaan olevien tukiasuntojen asukasvalinnoista ja allekirjoittaa vuokrasopimukset.
paattda huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta ja irtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen osalta; ja

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita jalkihuollon sosiaalityontekijalla ja erityissosiaaliohjaajilla
on.

108 § Jalkihuollon sosiaalityontekija

1.

4.

paattaa jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §)
hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan
6 000 euroa seka sosiaalihuoltolain 11-14 §:n, 28 §:n ja 46 §:n mukaisista erityista tukea
tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja huolenpidon turvaavista palveluista hankintakohtaisena
sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.
paattaa hyvinvointialueen omana palveluna tuotettavista jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja
tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §) seka sosiaalihuoltolain 15—16 §:n mukaisista
jalkihuollon sosiaalitydn ja sosiaaliohjauksen palveluista.

paattaa sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaisesti raskauden aikana ja ennen lapsen syntymaa
vanhemmalle tehtavasta ensikotipaatoksesta hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa
korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita jalkihuollon erityissosiaaliohjaajilla on.

109 § Jalkihuollon erityissosiaaliohjaaja

o w

paattaa jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §)
hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan
6 000 euroa.

paattaa sosiaalihuoltolain 11-14 §:n, 28 §:n ja 46 §:n mukaisista asiakkaan tarpeen mukaisista
sosiaalipalveluista hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa,
kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

paattaa hyvinvointialueen omana palveluna tuotettavista sosiaalihuoltolain 15—-16 §:n mukaisista
jalkihuollon sosiaaliohjauksen palveluista.

paattaa 18 vuotta tayttaneen jalkihuoltonuoren siirrosta toiseen kuntaan (lastensuojelulaki 75 §).
paattaa 18 vuottatayttaneen jalkihuoltonuorensiirrosta toisesta kunnasta (lastensuojelulaki 75 §).
paattaa toimeentulotukilain mukaisesta tadydentavasta ja ehkaisevasta toimeentulotuesta
(toimeentulotukilaki 7 §, 13§) kertapaatoksena korkeintaan 6 000 euroa toimeentulotuen
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takaisinperinndsta ja tekee lausunnon perusosan alentamisesta asiakkaan erityisten tarpeiden tai
olosuhteiden perusteella.

paattaa lastensuojelun taloudellisen tuen myontamisesta (lastensuojelulaki 36 §) kertapaatoksena
korkeintaan 6 000 euroon saakka.

paattaa itsendistymisvaroista (lastensuojelulaki 77 §).

paattaa tilapdismajoittamisesta hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000
euroa, kertapaatos korkeintaan 6 000 euroa.

paattaa sosiaalihuoltolain mukaisesta virka-apupyynnosta poliisilta, kun huollon tarpeen
selvittdmiseksi on pdastava tallaisen henkilén asuntoon tai muuhun olinpaikkaan seka paattaa
sosiaalihuollon asiakaslain mukaisista virka-apupyynnoista.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
paattaa valitystilin perustamisesta ja asiakkaan suostumuksella etuuksien ja tulojen perimisesta
valitystilille.

110 § Aikuisten mielenterveys-, pdihde- ja sosiaalipalvelujen koordinoiva esihenkild; mielenterveys- ja
paihdepalvelut, asumispalvelut

N

paattaa ja allekirjoittaa oman alueensa sopimukset ja sitoumukset.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 200 000 euroa ja niitda koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosyksikkonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja
terveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen
alaistensa osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta; ja

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita alaisillaan mielenterveys- ja paihdehoidon esihenkil6illd ja
hoitopalvelujen esihenkil6illd on.

111 § Mielenterveys- ja paihdepalvelujen esihenkild ja esihenkild (Ridasjarvi)

N

10.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdadn 30 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkonsa sopimukset ja paattaa asiakkaan palvelusta.
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikk66nsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaistensa osalta.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

paattaa vahingonkorvauksen myoéntamisesta 5 000 euroon saakka.

paattaa maksusitoumuksista asiakaskohtaisiin ostopalveluina toteutettuihin ladkinnallisiin
laitoskatkoihin ja ladkinnallisiin paihdekuntoutuksiin terveydenhuollon toimintayksikéihin

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
kayttaa lainsdddannon huomioiden kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd mielenterveys- ja
padihdepalvelujen sosiaaliohjaajalla on; ja

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestda dynaamiseen hankintarekisteriin.
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112 § Mielenterveys- ja pdihdepalvelujen paihdehoidon koordinaattori

1. p&aattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta
jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

2. paattaa maksusitoumuksista asiakaskohtaisiin ostopalveluina toteutettuihin ladkinnallisiin
laitoskatkoihin ja lddkinnallisiin paihdekuntoutuksiin terveydenhuollon toimintayksikdihin
korkeintaan kolmeen (3) kuukauteen tai kertapaatdksena 10 000 euroon saakka.

113 § Paihdehoitokeskus Ridasjarven paihdehoidon koordinaattori

1. hankinnoista, joiden arvo on enintddn 1 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista

paattaa sosiaaliohjauksen mydntamisesta.

3. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta
jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).

N

114 § Asumispalvelujen esihenkild

1. paattaa hankinnoista, joiden arvoon enintdaan 150 000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista.

paattaa palveluntuottajan hyvaksymisesta dynaamiseen hankintarekisteriin.

3. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan toimintayksikkoonsa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa.

4. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja muuhun
asiakaspalautteeseen alaisensa henkiloston osalta paattaa vahingonkorvausten myontamisesta 5
000 euroon saakka.

5. paattaa ja allekirjoittaa oman toimintayksikkénsa sopimukset seka paattaa sosiaalihuoltolain
mukaisten ostopalvelujen kaytosta.

6. paattdaa huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta ja irtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen kohdalla.

7. paattaa vuokrasopimusten laadinnasta.

8. kayttaa kaikkea sitad paatosvaltaa, mitd asumispalvelujen sosiaalityontekijalla.
asumispalvelukoordinaattorilla, erityissosiaaliohjaajalla, sosiaaliohjaajalla, asumispalvelun
tiimivastaavalla ja vastaavalla ohjaajalla on; ja

N

115 § Asumispalvelujen sosiaalitydntekija

1. paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11-16 §, 46 §)
kertapaatoksena 60 000 euroon saakka.

2. paattda mielenterveys- ja pdihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki 21 §)
kertapaatoksena 60 000 euroon saakka.

3. paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon maksuista).

4. paattaa maksusitoumuksen myontamisesta ostopalveluna toteutettavaan asiakaskohtaiseen
elaméanhallintaa ja toimintakykya tukevaan sosiaalisen kuntoutukseen ja siihen liittyvien matka- ja
kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille (sosiaalihuoltolaki 14 §)
hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan
6 000 euroa.
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kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mitd asumispalvelukoordinaattorilla

116 § Asumispalvelujen asumispalvelukoordinaattori

1.

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 §, 16 §)
kertapaatoksena 60 000 euroon saakka.

paattaa mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki 21 §)
kertapaitoksena 60 000 euroon saakka.

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattdmisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon maksuista).

paattaa maksusitoumuksen myontamisesta ostopalveluna toteutettavaan asiakaskohtaiseen
eldmanhallintaa ja toimintakykyad tukevaan sosiaalisen kuntoutukseen ja siihen liittyvien matka- ja
kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille (sosiaalihuoltolaki 14 §)
hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan
6 000 euroa.

117 § Asumispalvelujen erityissosiaaliohjaaja, asumispalvelun tiimivastaava, sosiaaliohjaaja ja vastaava

ohjaaja

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista asiakasmaksuista, asiakasmaksun
alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista).
allekirjoittaa hallinnassa olevien tukiasuntojen asiakaskohtaiset vuokrasopimukset vuokranantajan
edustajana.

paattaa huoneenvuokralain mukaisesta asumisen purkamisesta ja irtisanomisesta hallinnassaan
olevien tukiasuntojen kohdalla.

paattaa maksusitoumuksen myodntamisestd ostopalveluna toteutettavaan asiakaskohtaiseen
elaméanhallintaa ja toimintakykya tukevaan sosiaalisen kuntoutuksen ja siihen liittyvien matka- ja
kulukorvausten maksamisesta asumispalvelujen asiakkaille (sosiaalihuoltolaki 14 §)
hankintakohtaisena sopimuskautena yhteensa korkeintaan 60 000 euroa, kertapaatos korkeintaan
6 000 euroa.

paattaa mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelusta (sosiaalihuoltolaki 14 §, 16 §, 21 §)
hyvinvointialueen omissa asumispalveluissa.

13 Luku Perhekeskuspalvelut

118 § Perhekeskuspalvelujen paallikko

1.

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdaannossa
maariteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

paattaa tehtaviinsa kuuluvista tulosalueensa sopimuksista, sitoumuksista ja hankinnoista
hallintosaanndssa madriteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa ja niita koskevista
hankintaoikaisuista.

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myontamisesta enintaan 10 000 euroon saakka.
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa liittyvissa
toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa, kun selvitykset, lausunnot ja vastineet koskevat
useampaa kuin yhta tulosyksikkoa.
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vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja
terveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa,
joissa valittdmana asianosaisena on koordinoiva esihenkild.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan koordinoivilla esihenkilgilld ja esihenkiléilla on; ja
hyvaksyy ilmoituksen omalta osaltaan rekisteriin ottamiseksi lapsiperheiden kotipalveluiden
tukipalveluista tai niihin rinnastettavista palveluista, kun palveluntuottaja tuottaa palvelua
useammalle kuin yhdelle palvelualueelle.

119 § Koordinoiva esihenkild: perhesosiaalityd, ammatillinen tukihenkilotyo, perhetyd, lapsiperheiden
kotipalvelu ja perheoikeudellinen yksikkd

1

10.

11

12.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta, luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 30.000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.
hyvaksyy ilmoituksen rekisteriin ottamiseksilapsiperheiden kotipalveluiden tukipalveluista tai niihin
rinnastettavista palveluista, kun palveluntuottaja tuottaa palvelua vain omaan tulosyksikkéon.
paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maardytyvista asiakasmaksusta,

asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista).

paattaa huoltajuusjarjestelyn vireillepanosta tuomioistuimeen (lastensuojelulaki 32 §).

paattaa maksusitoumuksen antamisesta muulle hyvinvointialueelle kuntalaisen palvelujen
jarjestamiseksi enintdan yksilollisen palvelusuunnitelman ajaksi kayttotalouden euromaaraisten
ratkaisuvaltarajojen mukaisesti.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita perhesosiaalityon, perhetyon jalapsiperheiden kotipalvelun
seka perheoikeudellisen palvelun esihenkil6illa on.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen-asiakaskohtaiseen kanteluun
tai muuhun asiakaspalautteeseen oman tulosyksikkdnsa asiakaspalautteeseen asioissa, joissa
valittdmana asianosaisena on tyontekija.

vastaa yksityisten sosiaalihuoltolain mukaisia palveluja tuottavien yritysten valvonnasta. Edella
mainittuun liittyen viranhaltijalla on oikeus maarata toimenpiteita palveluntuottajalle tai
toimintayksikolle seka antaa suosituksia ja kehotuksia.

antaa lausunnon hakemukseen perustuen avioliittolain 23 §:ssa tarkoitetusta perheasioiden
sovittelutoiminnasta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta tulosyksikkdnsa toiminnallisissa ja
asiakaskohtaisissa asioissa; ja

paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten mydntamisesta enintdaan 5000 euroon saakka

120 § Perhesosiaalitydn ja ammatillisen tukihenkilotydn esihenkild

1.

2.
3.
4.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

toimii lastensuojelulain 13 §:ssé tarkoittamana johtavana viranhaltijana.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa vahingonkorvauksen myoéntamisesta 2 000 euroon saakka.
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paattaa alaikdisen passihakemusta koskevasta lausunnosta (passiL 11 § 3 mom).
paattaa sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 § mukaisen maardayksen antamisesta asuntoon tai
muuhun olinpaikkaan paasemiseksi.
paattaa lapsen asiasta vastaavan sosiaalityontekijan valmistelun perusteella:
Viranomaispdidtokset:

e lapsen sijaishuoltopaikan muuttamisesta kiireellisen sijoituksen

aikana (lastensuojelulaki 43§ 3 mom.).
o yksityisesti sijoitetun lapsen sijoituksen hyviksymisesta (lastensuojelulaki 81 § 2 mom.).

Sijaishuollon rajoitustoimenpiteet: kiireellisen sijoituksen aikana

e yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 63 § 2 mom)).

¢ yhteydenpidon rajoittamisen muuttamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 63 § ja 63
§ 2mom.).

¢ olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta (lastensuojelulaki 62 §3 mom.).

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa, mita alaisellaan sosiaalitydntekijalla on; ja
vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen tai muuhun
asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdmana asianosaisena on tyontekija.

121 § Perhesosiaalitydn sosiaalityontekija

© No AW

10.
11

12.

13.

paattaa asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista: sosiaalitydsta, perhetydstd, muusta
sosiaalipalvelusta ja siihen liittyvasta tdaydentavasta tai ehkadisevasta taloudellisen tuen
myoéntamisesta toimeentulotukiohjeen mukaisesti (Laki toimeentulotuesta 7 c § ja 8§),
lomanviettopalveluista, asumispalveluista ja muista asiakkaan hyvinvoinnille valttamattomista
sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11 §, 12 §, 14 §, 18 §, 288).

paattaa sosiaalihuoltolain 46 §:n mukaisista erityista tukea tarvitsevien asiakkaiden hoidon ja
huolenpidon turvaavista palveluista.

paattaa sijoituksesta avohuollon tukitoimenpiteena (lastensuojelulaki 37b §).

paattaa huoltajuusjarjestelyn tuesta (lastensuojelulaki 32 §).

paattaa ensikotiin sijoittamisesta (sosiaalihuoltolaki 21 §).

paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1 mom).

paattaa lapsen kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom).

vastaa yksityisesti sijoitettujen lasten hoidon valvonnasta ja sita koskevista paatoksista
(lastensuojelulaki 81 §).

paattaa virka-avun pyytamisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22 §).
paattaa kiireellisen virka-avun antamisesta (hallintolaki 10 §).

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvana (lastensuojelulaki 63 §
2 mom).

paattaa lapsen likkumisvapauden rajoittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta kiireelliseen
sijoitukseen liittyvana (lastensuojelulaki 69 §); ja

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita erityissosiaaliohjaajalla on.
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122 § Perhesosiaalityon erityissosiaaliohjaaja

iAW

paattas asiakkaan tarpeen mukaisista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 14 § ), sosiaalityosta,
perhetyosta, ryhmamuotoisesta perhetydsta ja siihen liittyvasta tdydentdvasta tai ehkaisevasta
taloudellisen tuen myodntamisestd toimeentulotukiohjeen mukaisesti (Laki toimeentulotuesta 7c §
ja 8 §), lomanviettopalveluista, asumispalveluista ja muista asiakkaan hyvinvoinnille
valttamattomista sosiaalipalveluista (sosiaalihuoltolaki 11§, 12 §, 14 §, 18 §, 28§).

paattaa siivouspalvelun myoéntamisesta (sosiaalihuoltolaki 14 § ja 19 §).

paattaa sosiaaliohjauksen myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 16 §).

paattaa perhetydon myontamisesta (sosiaalihuoltolaki 18 §); ja

paattaa tukihenkilon tai tukiperheen myodntamisesta (sosiaalihuoltolaki 28 § 4 mom).

123 § Lapsiperheiden kotipalvelun esihenkil®

wn

paattaa sosiaalihuoltolain perusteella mydnnetyn lapsiperheiden kotipalvelun myéntamisesta tai
myontamatta jattamisesta (sosiaalihuoltolaki 18 a §).

paattaa asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista lapsiperheiden

kotipalvelun asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista §1; asetus sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista 3§).

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta

jattamisesta.

paattaa hankinnoista myods ostopalveluista, joiden arvo on enintddn 15 000 euroaja niitd koskevista
hankintaoikaisuista.

paattaa vahingonkorvauksen myoéntamisesta enintdan 2 000 euroon saakka.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita kotipalvelun asiakasohjaajilla on; ja

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen tai muuhun
asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdomana asianosaisena on tyontekija.

124 § Lapsiperheiden kotipalvelun asiakasohjaaja

paattaa sosiaalihuoltolain perusteella mydnnetyn lapsiperheiden kotipalvelun myéntamisesta tai
myontamatta jattdmisesta (sosiaalihuoltolaki 18 a §); ja

paattad asiakkaan maksukyvyn mukaan maaraytyvista lapsiperheiden

kotipalvelun asiakasmaksuista, asiakasmaksun alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista §1; asetus sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista 38).

125 § Perheoikeudellisen yksikon esihenkild

1.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

paattaa adoptioneuvonnan maksusitoumusten myontamisesta ja muista valttamattomista
hankinnoista enintdan 35 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.

paattaa vahingonkorvauksen myontamisesta enintdan 2 000 euroon saakka.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita lastenvalvojalla, sosiaalityontekijalld, sosiaaliohjaajalla on.
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paattaa virka-apupyynnon tekemisesta toiselle viranomaiselle (laki sosiaalihuollon asiakkaan
asemasta ja oikeuksista 22 §); ja

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdmana
asianosaisena on tyontekija.

126 § Perheoikeudellisen yksikon lastenvalvoja

paattad isyyden selvittdmisen uudelleen aloittamisesta/selvittamisen keskeyttamisests
(vanhemmuuslaki).

edustaa lasta tuomioistuimessa isyyden/aitiyden vahvistamisoikeudenkaynnissa ja elatusavun
vahvistamiseksi ja hakee lapselle oikeusapua (vanhemmuuslaki).

valmistelee ja tekee paatoksen lapsen huolto- ja tapaamisoikeussopimuksen vahvistamisesta ja
vahvistamatta jattamisesta (asuminen, huoltajuus, huoltajien tehtavajako, tiedonsaantioikeus,
tapaaminen, valvotut/tuetut tapaamiset ja valvotut vaihdot) (lapsen huoltolaki).

valmistelee ja paattaa lapsen elatussopimuksen ja koulutusavustussopimuksen vahvistamisesta ja
vahvistamatta jattamisesta (elatuslaki); ja

paattaa puolisoiden valisen elatussopimuksen vahvistamisesta (avioliittolaki).

127 § Perheoikeudellisen yksikon sosiaalitydntekija

1.

2.

paattaa lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain tarkoittamien selvitysten antamisesta
tuomioistuimen pyynnosta.
paattaa lapsen ohjaamisesta oikeusavun piiriin.

128 § Perheoikeudellisen yksikon sosiaaliohjaaja

paattaa tuettujen ja valvottujen tapaamisten seka valvottujen vaihtojen myontamisesta ja
myoOntamatta jattamisestd; ja

paattaa, etta tapaamista ei aloiteta tai vaihtoa ei suoriteta, tai keskeyttaa tapaamisen, jos se on
valttdmatonta lapsen edun vuoksi ja antaa kirjallisen selvityksen lastenvalvojalle keskeyttamistaan
tai muusta syysta toteutumatta jaaneista sovituista tapaamisista.

129 § Koordinoiva esihenkil®; perheneuvola, nuorisoasema ja neuvolapsykologit

1.

w

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintaan 30 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa palveluntuottajan hyvaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin.

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita perheneuvolan ja nuorisoaseman esihenkil6illa ja
sosiaalihuollon ammattihenkil6illd on.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaiseen kanteluun tai muuhun
asiakaspalautteeseen omalla vastuualueellaan, jossa valittémana asianosaisena esihenkild.
paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta tulosyksikkonsa toiminnallisissa ja
asiakaskohtaisissa asioissa; ja



56

7. paattaa tulosyksikdon vahingonkorvausten mydntamisestd enintadan 5000 euroon saakka.

130 § Perheneuvolan esihenkil® ja nuorisoaseman esihenkild

1. paattaa tietopyynndn kohteena olevien tietojen kasittelystd ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

2. hankinnoista, joiden arvo on enintadn 15 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista.

paattaa vahingonkorvauksen myoéntamisesta enintaan 2 000 euroon saakka.

4. paattada maksusitoumuksen antamisesta muulle hyvinvointialueelle kuntalaisen palvelujen
jarjestamiseksi enintdan yksildllisen hoitosuunnitelman ajaksi.

5. kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mitd virassa olevalla sosiaalihuollon ammattihenkil6lla on
perheneuvolassa tai nuorisoasemalla; ja

w

6. vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittdmana
asianosaisena on tyontekija.

131 § Perheneuvolan ja nuorisoaseman virassa oleva sosiaalihuollon ammattihenkild

1. paattda sosiaalihuoltolain seka kasvatus- ja perheneuvonnan mukaisten palvelujen mydntamisesta
tai myontamatta jattamisesta kasvatus- ja perheneuvonnassa.

132 § Koordinoiva esihenkild, neuvola, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto

1. paattaa tietopyynndn kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

2. paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 30 000 euroa ja niitad koskevista hankintaoikaisuista.

3. paattaaterveydenhuollon potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaisteen kanteluun tai
muuhun asiakaspalautteeseen oman tulosyksikkdnsa osalta.

4. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita alaisillaan esihenkil6illa on.

5. paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta tulosyksikkonsa toiminnallisissa ja
asiakaskohtaisissa asioissa; ja

6. paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myontamisesta enintdan 5000 euroon saakka.

133 § Neuvolan esihenkil6 ja koulu- ja opiskeluterveydenhuollon esihenkild
1. p&aattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta, luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.
2. paattaa vahingonkorvauksen myontdamisesta enintdan 2 000 euroon saakka; ja

134 § Koordinoiva esihenkild, opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelut ja koulun tuki

1. kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelujen seka
koulun tuen esihenkilgilld on.
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2. paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta luovuttamisesta ja luovuttamatta

jattamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen, asiakaskohtaiseen kanteluun tai muuhun
asiakaspalautteeseen omalla vastuualueellaan.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintaan 50 000 euroaja niita koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa ostopalvelusopimuksista yksityisilta palveluntuottajilta oman tulosyksikkdnsa osalta
hankintavaltarajojensa puitteissa.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta tulosyksikkdnsa toiminnallisissa ja
asiakaskohtaisissa asioissa; ja

paattaa tulosyksikon vahingonkorvausten myontamisestd enintddn 5000 euroon saakka.

135 § Opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelujen ja koulun tuen esihenkild

1

2.
3.
3.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta, luovuttamisesta ja luovuttamatta
jattamisesta.

paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintdan 15 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista.
paattaa vahingonkorvauksen myodntamisesta enintaan 2 000 euroon saakka; ja

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja terveydenhuollon
potilaslain mukaiseen muistutukseen tai muuhun asiakaspalautteeseen asioissa, joissa valittémana
asianosaisena on tyontekija.

14 Luku Lastensuojelun palvelut

136 § Lastensuojelun paallikko

toimii lastensuojelulain 13 §:ssa tarkoittamana johtavana viranhaltijana.

paattaa tulosalueensa hankinnoista, hankintasopimuksista ja -sitoumuksista hallintosdannossa
madriteltyjen euromaaraisten ratkaisuvaltarajojen puitteissa.

paattaa palveluntuottajan hyviaksymisestd dynaamiseen hankintarekisteriin.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen, kanteluun ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta omaan tulosalueeseensa

liittyvissa toiminnallisissa ja asiakaskohtaisissa asioissa, pois lukien selvityksetjalausunnot yksil6- ja
perhekohtaisiin paatoksiin.

kayttaa kaikkea sita paatosvaltaa, mita lastensuojelun avohuollon, sijaishuollon ja perhehoidon
esihenkil6illa seka vastaanotto- ja arviointityon ja kuntouttavan tyon palveluesihenkil6illa on.
paattad kanteen nostamisesta ja/tai toimii lapsen edustajana sijoitetun lapsen elatusasiassa
tuomioistuimessa; ja

paattaa tulosalueen vahingonkorvausten myoéntamisesta 10 000 euroa asti.

137 § Lastensuojelun erityisasiantuntija

1.

toimii lastensuojelulain mukaan sijoitetun lapsen edunvalvojan sijaisena elatusavun
vahvistamisessa.
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138 § Lastensuojelun avohuollon ja sijaishuollon esihenkild

10.

11

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

paattaa tietopyynnon kohteena olevien tietojen kasittelysta ja luovuttamisesta.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.

paattaa selvitysten, lausuntojen ja vastineiden antamisesta yksilo- ja perhekohtaisiin paatoksiin.
paattaa hankinnoista, joiden arvo on enintddn 150 000 euroa ja niita koskevista
hankintaoikaisuista.

paattad sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 § mukaisen maardyksen antamisesta asuntoon tai
muuhun olinpaikkaan paasemiseksi.

paattaa kiireellisen sijoituksen jatkamisesta (lastensuojelulaki 38a §).

paattaa lapsen huostaanotosta ja sijaishuoltoon sijoittamisesta, jos huoltaja tai 12 vuotta tayttanyt
lapsi ei vastusta huostaanottoa ja siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki 43 §
1 mom.).

paattaa lapsen huostaanotosta ja sijaishuoltoon sijoittamisesta tilanteessa, jossa asiaan osallisten
kuuleminen on jatetty suorittamatta lastensuojelulain 42 §:n 3 momentissa mainituista syista.
paattaa lapsen sijoittamisesta huostaanotettuna vanhempansa luo vankilan perheosastolle
(lastensuojelulaki 13a §).

paattaa lapsen huostaanottoa ja siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista koskevan hakemuksen
tekemisesta hallinto-oikeudelle, jos huoltaja tai 12 vuotta tayttanyt lapsi vastustaa huostaanottoa
tai siihen liittyvaa sijaishuoltoon sijoittamista (lastensuojelulaki 43 § 2 mom.).

paattaa huostassapidon lopettamisesta (lastensuojelulaki 47 § 1 mom.).

paattaa luvan hakemisesta hallinto-oikeudelle lapselle suoritettavasta tutkimuksesta
(lastensuojelulaki 28 § 1 mom.).

paattaa erityisen huolenpidon aloittamisesta ja sen jatkamisesta (lastensuojelulaki 72 §).

paattaa kiireellisen sijoituksen tai huostaanoton aikana tehtavasta sijaishuoltopaikan
muuttamisesta (lastensuojelulaki 43 § 3 mom.).

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 62—-63 §).

paattaa yhteydenpidon rajoittamisen jatkamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §).

paattaa yhteydenpidon rajoituksen poistamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §).

paattaa lapsen olinpaikan ilmoittamatta jattamisesta lapsen vanhemmille tai huoltajille
(lastensuojelulaki 62 §, 2 mom. ja 63 §).

paattaa asiakasmaksujen alentamisesta tai perimatta jattamisesta (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista 11 §); ja

kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa, mita lastensuojelun sosiaalityontekijoilla ja
erityissosiaaliohjaajilla on.

139 § Lastensuojelun sosiaalityontekija

paattaa virka-apupyynnon tekemisesta (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 22
§).

paattaa suostumuksen antamisesta huostassa olevan lapsen passihakemukseen (passiL 7 §

2 mom.).

paattaa avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35— 37b §).

paattaa lapsen sijoittamisesta avohuollon tukitoimena tai kiireellisesti vanhempansa luo vankilan
perheosastolle (lastensuojelulaki 13a § ja 37 § 3 mom.).



10.
11.
12.
13.
14.
16.
18.
19.

20.
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paattaa lapsen kiireellisesta sijoituksesta (lastensuojelulaki 38 § 1ja 2. mom.).

paattaa kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (lastensuojelulaki 39 § 1 mom.).

paattaa yhteydenpidon rajoittamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa ja

muissa kiireellisissa tilanteissa (lastensuojelulaki 62—63 §).

paattaa lapsen olinpaikan ilmaisematta jattamisesta kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa ja
muissa kiireellisissa tilanteissa (lastensuojelulaki 62 § 2 mom. ja 63 §).

paattaa lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevan asian vireillepanosta (laki lapsen huollosta ja
tapaamisoikeudesta 14 §).

paattaa jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §).
paattaa itsendistymisvaroista (lastensuojelulaki 77 §).

paattaa viestin tailahetyksen luovuttamatta jattamisesta lapselle (lastensuojelulaki 67 § 3 mom.).
paattaa erityisen huolenpidon lopettamisesta (lastensuojelulaki 72 §).

paattaa lahetyksen tai viesti lukemisesta (lastensuojelulaki 67 § 4 mom).

paattaa lapsen liikkumisvapauden rajoittamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 69 §).
paattaa esityksestd edunvalvojan maaraamiseksi (lastensuojelulaki 22 § ja 24 § 2 mom).

paattaa lastensuojelun asiakasmaksuista, sekd lapsen tulojen, saamisten ja korvausten perimisesta
(lastensuojelulaki 19 §, laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista,

asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista); ja

paattaa huoltajuusjarjestelyn tuesta (lastensuojelulaki 32 §).

140 § Lastensuojelun sijaishuollon erityissosiaaliohjaaja

paattaa asiakassuunnitelman mukaisista avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35—
36 §).

paattaa asiakassuunnitelman mukaisista sijaishuollon aikaisista tukitoimista (lastensuojelulaki 45,
54 §).

paattaa asiakassuunnitelman mukaisista jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien
antamisesta (lastensuojelulaki 75-76a §); ja

paattaa asiakassuunnitelman mukaisesta lastensuojelun taloudellisen tuen myéntamisesta
(lastensuojelulaki 36 §).

141 § Lastensuojelun avohuollon sosiaaliohjaaja

1.

paattaa asiakassuunnitelman mukaisista avohuollon tukitoimien antamisesta (lastensuojelulaki 35—
36 §).

paattaa asiakassuunnitelman mukaisesta lastensuojelun taloudellisen tuen mydntamisesta
(lastensuojelulaki 36 §).

142 § Perhehoitoyksikko Pihlajan esihenkild

N

paattaa lastensuojelun perhehoidon toimeksiantosopimuksista.

paattaa perhehoitajalle korvattavista perhehoidon erityisista kustannuksista.

hankinnoista, joiden arvo on enintdan 50 000 euroa ja niitd koskevista hankintaoikaisuista; ja
vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.
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143 § Lastensuojelun vastaanotto- ja arviointitydn palveluesihenkild ja kuntouttavan tyon palveluesihenkild

hankinnoista, joiden arvo on enintddn 50 000 euroa ja niita koskevista hankintaoikaisuista.
vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta; ja

Kayttaa kaikkea sitd paatosvaltaa mita alaisellaan henkilostolla on.

144 § Lastensuojeluyksikon esihenkild

1.

paattaa lastensuojelulaitokseen sijoitetun huostaan otetun lapsen enintdan 30 vuorokautta
kestadvastd yhteydenpidon rajoittamisesta (lastensuojelulaki 62—63 §).

paattaa tekemansa yhteydenpidon rajoittamisen poistamisesta (lastensuojelulaki 62 § ja 63 §).
vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja

muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta; ja

kayttaa kaikkea sita paatdsvaltaa mita alaisellaan henkiléstolla on.

145 § Lastensuojeluyksikon esihenkilon maaraama hoito- ja kasvatushenkilékuntaan kuuluva

paattaa enintddn 7 vuorokautta kestavasta likkumisvapauden rajoittamisestaja sen lopettamisesta
(lastensuojelulaki 69 §).

paattaa aineen ja esineen haltuunotosta, mikali haltuun otettua ainetta tai esinetta ei

palauteta lapselle (lastensuojelulaki 65 §).

paattaa henkilonkatsastuksesta (lastensuojelulaki 66 §).

paattaa omaisuuden ja ldhetyksen tarkastamisesta (lastensuojelulaki 67 §); ja

paattaa eristamisestd, eristamisen jatkamisesta ja lopettamisesta (lastensuojelulaki 70 §).

146 § Tehostetun perhetydn esihenkil®d

1.

vastaa sosiaalihuollon asiakaslain perusteella tehtyyn muistutukseen ja
muuhun asiakaspalautteeseen suorien alaistensa osalta.



PAATOKSENTEKO HENKILOSTOASIOISSA KUKA Populus CaseM  HUOM

VIRKA

perustaminen yhtyméhallitus/-valtuusto X X

lakkauttaminen yhtymahallitus/-valtuusto X X

muutokset kuntayhtyma johtaja X X johtajavirat yhtymahallitus/-valtuusto

nimikkeen muutos henkil6stojohtaja X X

kuntayhtyman johtaja/ palvelujohtaja/

viran siirrot tulosaluejohtaja X X

HENKILOSTOVALINNAT

Virkasuhde

haettavaksi julistaminen palvelussuhteeseen ottava

kelpoisuusvaatimukset palvelussuhteeseen ottava

paatos valinnasta, vakinainen virkasuhde yksi yli -periaate X X

paatos valinnasta maaraaikainen virkasuhde 12kk- yksi yli -periaate X X

paatos valinnasta maaraaikainen virkasuhde alle vuosi esimies X X tayttélupamenettely

virkamaarays, koeaika palvelussuhteeseen ottava X

julkisessa haussa olleen viran tayttamatta jattaminen palvelussuhteeseen ottava X

viranhaltijan siitdminen toiseen virkasuhteeseen kuntayhtyman johtaja X

Tyo6sopimussuhde

kelpoisuusvaatimukset palvelussuhteeseen ottava X

paatos valinnasta, vakinainen tydsuhde, yksi yli -periaate X X

paatos valinnasta maaraaikainen tydsuhde 12kk- yksi yli -periaate X X

paatds valinnasta méaaraaikainen tydsuhde alle vuosi esimies X tayttélupamenettely

tayttamatta jattaminen palvelussuhteeseen ottava X

tydsopimus, koeaika palvelussuhteeseen ottava X

Palkan maaraaminen
konsultoi ja tiedota tarvittaessa

tehtavakohtainen palkka tai palkanmuutos palvelussuhteeseen ottava X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkda
konsultoi ja tiedota

henkilokohtainen lisa, lisdvastuupalkkio, tulospalkkio palvelussuhteeseen ottava X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

harkinnanvarainen palkankorotus palvelussuhteeseen ottava X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa

menetettyjen ansioiden korvaaminen henkil6stojohtaja X

aiheettomasti maksetun palkan/ taloudellisen etuuden

takaisinperinta/ kohtuullistaminen henkil6stojohtaja X

tulospalkkio/palkitseminen yhtymahallituksen hyvaksyman

ohjeen mukaisesti esimies X

Palvelussuhteen paattaminen

kirjallinen varoitus esimies

kuulemistilaisuus / virkasuhde / tydsuhde esimies X X tulee tehda muistio
konsultoi ja tiedota

irtisanominen palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

purkaminen palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

purkautuneena pitaminen palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa
konsultoi ja tiedota

koeaikapurku palvelussuhteeseen ottava X X henkildstojohtajaa/palvelussuhdepaallikkoa

TYONJOHTO-OIKEUDELLISET MAARAYKSET
omalla ilmoituksella 2 paivaa kerrallaan,

sairausloma esimies X yhteensa enintaan 7 perattaista paivaa

tapaturma esimies X erillinen ohje

kuntoutus esimies X erillinen ohje

terveydentilaa koskevien tietojen pyytaminen esimies X

viranhaltijan ma minen terveystarkastukseen esimies X

aitiys-, isyys-, ja vanhempainvapaa esimies X

hoitovapaa, tilapdinen hoitovapaa esimies X

vuosiloma esimies X

saastdvapaa esimies X

opintovapaa esimies X

50 ja 60-vuotispaivt, vihkipva,lahiomaisen hautajaispva esimies X

asevelvollisuus, kertausharjoitukset, kutsuntapaiva esimies X

vaestonsuojelukoulutukset esimies X

laakareiden paivystysvapaa esimies X

koulutukseen maaraminen esimies X

Virka-tyovapaa Koulutukseen Esiiies X

tyoajantasausvapaat esimies X enintaan 5 tyopaivaa kerrallaan

lisa-ja"ylityo esimies X

etatyd esimies X

oikeus kayttada omaa autoa esimies X

viran-/tehtavantoimitusmatkan matka- ja kululaskut esimies X

virkamatkamaarays esimies X

virkamatkamaarays ulkomaille kuntayhtyman johtaja / palvelujohtaja X X

Harkinnanvaraiset ty6- ja virkavapaat

kannustevapaa esimies X

vuorotteluvapaa esimies X X

osa-aikaistaminen tydntekijan pyynndsta palvelussuhteeseen ottava X X

harkinnanvarainen virkavapaa/tydloma kuntayhtyman johtaja / palvelujohtaja X X Erillinen ohje

sivutoimilupa, sivutoimi-ilmoitus palvelussuhteeseen ottava X

sivutoimi-iimoituksen vastaanottaminen, esimies .

tyohyvinvointipaallikko
ammattiyhdistyskoulutukseen osallistuminen /palvelussuhdepaallikkd X




